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                            УСЛОВНЫЕ СОКРАЩЕНИЯ: 
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ГАК – государственная аттестационная комиссия 

 



 

4 
 

 

1. Жалпы жоболор 

 

1.1. Бул жобо “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” конкурсун өткөрүүнүн 

тартибин жана регламентин аныктайт. 

1.2. Конкурстун уюштуруучусу болуп Ош мамлекеттик университети 

(ОшМУ) эсептелет. 

1.3. Салттык мүнөздөгү СӨАИ (реферат, доклад, буклет) колдоого 

алынбайт. Университеттин туруктуу өнүгүүсүнө, компетенттүүлүккө 

багытталган проекттер, илимий долбоордук, чыгармачыл, оригиналдуу 

иштер каралат.  

1.4.  Конкурс жалпы университеттик статуска ээ жана төмөнкү максатта 

уюштурулат: 

- жогорку, орто кесиптик билим берүүнүн сапатын студенттердин өз 

алдынча иштерин (СӨАИ) эффективдүү уюштуруу аркылуу жогорулатуу; 

- кесиптик билим берүүнүн азыркы системасы жөнүндө позитивдүү 

коомдук пикирди калыптандыруу;  

- дисциплина боюнча жалпы жыйынтык баадагы СӨАИнин маанисин 

аныктоо; 

- окуу-методикалык документацияда СӨАИнин мазмунун, күтүлүүчү 

натыйжаларын, пландаштыруу, уюштуруу жана баалоо өзгөчөлүктөрүн 

сапаттуу чагылдыруу;    

- билим берүүнүн натыйжаларын баалоонун формаларын, критерийлерин 

так аныкталышын, колдонулушун камсыз кылуу; 

- дисциплинадагы СӨАИ методологиясы жана баалоо критерийлери менен 

студенттерди тааныштыруудагы эффективдүү жолдорун жайылтуу; 

- кредиттик технологияларды колдонуу менен окутууда СӨАИнин ролун 

жогорулатуу, актуалдаштыруу жана активдештирүү. 

1.5. Конкурс “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” номинациясы боюнча 

өткөрүлөт. 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и регламент 

проведения конкурса «Современный мастер СРС ОшГУ». 

1.2. Организатором конкурса считается Ошский государственный 

университет (ОшГУ). 

1.3. Традиционные формы СРС (реферат, доклад, буклет) не 

поддерживаются. Рассматриваются проекты, научные, творческие и 

оригинальные работы, направленные на устойчивое развитие 

университета и повышение компетентности. 

1.4. Конкурс имеет статус университетского и проводится с целью: 

- повышения качества высшего и среднего профессионального 

образования через эффективную организацию самостоятельной работы 

студентов (СРС);  

- формирования положительного общественного мнения о 

современной системе профессионального образования;  

- определения значения СРС в итоговой оценке по дисциплине;  

- качественного отражения в учебно-методической документации 

содержания СРС, ожидаемых результатов, особенностей 

планирования, организации и оценки;  

- обеспечения четкого определения форм и критериев оценки 

результатов обучения и их применения;  

- распространения эффективных способов ознакомления студентов с 

методологией СРС и критериями оценки;  

- повышения роли, актуализации и активизации СРС при обучении с 

использованием кредитных технологий. 

1.5. Конкурс проводится в номинации «Современный мастер СРС 

ОшГУ». 

1.6. В конкурсе могут участвовать штатные преподаватели ОшГУ 

независимо от наличия учёной степени. 



 

5 
 

1.6. Конкурска окумуштуулук даражасынын бар же жок экендигине 

карабастан, ОшМУнун штаттык окутуучулары катыша алышат. 

1.7. Конкурс жөнүндө маалымат ОшМУнун сайтына жайгаштырылат. 

1.8. Конкурстун жеңүүчүлөрү ОшМУнун ПО курамына алдынкы 

тажрыйбаны жайылтышат. 

 

2. Конкурсту уюштуруу жана өткөрүүнүн тартиби 

2.1.Конкурс үч этапта жүргүзүлөт: 

I тур: “Кафедранын (бөлүмдүн, ПЦКнын) заманбап СӨАИ чебери” 

II тур: “Факультеттин (институттун, колледждин) заманбап СӨАИ чебери” 

III тур: “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” деп аталат. 

 

ОшМУнун сайтында “ОшМУдагы “Заманбап СӨАИ чебери” 

конкурсун өткөрүү жөнүндө кулактандыруу жарыяланат (октябрь айы). 

I тур: кафедралык, бөлүмдүк, ПЦКлык тур (ноябрь-декабрь). Кафедранын 

(бөлүмдүн, ПЦКнын) мүчөлөрү конкурска катышып жаткан талапкердин 

СӨАИ боюнча жүргүзгөн иштерин критерийлердин негизинде анализдеп, 

кафедранын, бөлүмдүн, ПЦКнын “Заманбап СӨАИ чеберин” аныкташат;  

II тур: факультеттик, институттук, колледждик тур (февраль-март): 

факультеттин эксперттик тобу кафедралардан (бөлүмдөн, ПЦКдан) 

аныкталган жеңүүчүлөрдүн СӨАИ боюнча алып барган иштерин 

анализдеп, баа беришет. Факультеттин, институттун, колледждин 

“Заманбап СӨАИ чеберин” аныкташат жана университеттик турга 1 (бир) 

талапкерди сунушташат; 

III тур: университеттик турда (апрель-май) конкурсанттар СӨАИ боюнча 

мастер-класс өтүшөт, критерийлердин негизинде (4-тиркеме) бааланып, 

жеңүүчүлөр тандалат.  

2.2. Конкурсту уюштуруу жана өткөрүү боюнча I–II турларында 

факультеттин (институттун, колледждин) деңгээлиндеги уюштуруу 

1.7. Информация о конкурсе размещается на сайте Ошского 

государственного университета. 

1.8. Победители конкурса распространяют передовой опыт среди 

профессорско-преподавательского состава ОшГУ. 

  

2. Порядок организации и проведения конкурса 

2.1. Конкурс проводится в три этапа: 

I тур: «Современный мастер СРС кафедры (отдела, ПЦК)» 

II тур: «Современный мастер СРС факультета (института, колледжа)» 

III тур: «Современный мастер СРС ОшГУ». 

          На официальном сайте ОшГУ публикуется объявление о 

проведении конкурса «Современный мастер СРС ОшГУ» (октябрь). 

I тур: кафедральный (отдела, ПЦК) (ноябрь–декабрь). Члены кафедры 

(отдела, ПЦК) на основе критериев анализируют деятельность 

кандидата по СРС и определяют «Современного мастера СРС» 

кафедры (отдела, ПЦК). 

II тур: факультетский, (института, колледжа) (январь-февраль). 

Экспертная группа факультета анализирует и оценивает деятельность 

победителей, определённых кафедрами (отделами, ПЦК) по СРС. 

Определяется «Современный мастер СРС» факультета (института, 

колледжа) и на университетский этап рекомендуется 1 (один) кандидат.     

III тур: университетский тур (март-апрель). Конкурсанты проводят 

мастер-класс по СРС, оцениваются по установленным критериям 

(Приложение 4), после чего определяются победители конкурса. 

2.2. Для организации и проведения I–II туров формируются 

организационный комитет и экспертная группа на уровне факультета 
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комитети жана эксперттик топтун курамы түзүмдүн ОМКсынын 

төрага/төрайымдары тарабынан аныкталат. 

2.3. Конкурстун III турун уюштуруу жана өткөрүү боюнча уюштуруу 

комитети түзүлөт, ал ОшМУнун ректору тарабынан бекитилет. 

2.4. Уюштуруу комитетин төрага (төрайым), ал жок учурда анын орун 

басары жетектейт. 

2.5.  Конкурсту уюштуруу комитетинин укуктары жана милдеттери:  

- конкурсту өткөрүүнүн тартибин, формасын жана мөөнөттөрүн аныктайт; 

- конкурска талапкерлер тарабынан көрсөтүлүүчү материалдардын 

жасалгасына коюлуучу талаптарды аныктайт; 

- конкурска тапшырылган материалдардын мазмунун жана аларды 

баалоонун нормаларын, критерийлерин иштеп чыгат; 

- конкурстун эксперттик тобунун курамын түзөт, алардын ишинин 

регламентин аныктайт; 

- конкурстун финалисттерин жана жеңүүчүлөрүн аныктайт; 

- конкурсту университеттин сайтына жарыялоону, маалыматтык 

материалдарды чыгарууну камсыздайт. 

2.6.  II турдун жыйынтыгы боюнча конкурска катышууга талапкер 

Окутуунун сапаты жана методикалык камсыздоо бөлүмүнө (ОСМКБ) 

басма жана электрондук түрдө (mrazykova@oshsu.kg )  милдеттүү 

документтерди жиберишет: 

- талапкерди конкурска катышууга көрсөтүү жөнүндө факультеттин 

(институттун, колледждин) окуу-методикалык кеңешинин, окумуштуулар 

(педагогикалык) кеңешинин протоколунун негизделген чечиминин 

көчүрмөсү; 

- конкурска катышуу үчүн арыз (1-тиркеме); 

- конкурсанттын электрондук портфолиосу (резюме, окуу-методикалык, 

илимий, коомдук, тарбиялык, насаатчылык иштери жөнүндө маалыматтар, 

сертификаттары жана сыйлыктары) (2-тиркеме); 

(института, колледжа), состав которых определяется председателями 

учебно-методических советов (УМС) соответствующих структур. 

2.3. Для организации и проведения III тура конкурса формируется 

организационный комитет, который утверждается ректором ОшГУ. 

2.4. Организационный комитет возглавляет председатель, а в случае его 

отсутствия – заместитель председателя. 

2.5. Права и обязанности организационного комитета конкурса: 

- определяет порядок, форму и сроки проведения конкурса;  

- устанавливает требования к оформлению материалов, 

представляемых кандидатами;                                                                                                       

- разрабатывает содержание конкурсных материалов, а также нормы и 

критерии их оценки;  

- формирует состав экспертной группы и определяет регламент её 

работы;  

- определяет финалистов и победителей конкурса;  

- обеспечивает размещение информации о конкурсе на сайте 

университета и подготовку информационных материалов.  

2.6. По итогам II тура кандидат, рекомендованный для участия в 

конкурсе, направляет в Отдел обеспечения качества обучения и 

методического сопровождения (ОКОМО) обязательные документы в 

печатном и электронном виде (mrazykova@oshsu.kg ): 

- копию обоснованного решения учебно-методического совета, ученого 

(педагогического) совета факультета (института, колледжа) о 

выдвижении кандидата на участие в конкурсе;  

- заявление на участие в конкурсе (Приложение 1);  

- электронное портфолио конкурсанта (резюме, сведения об учебно-

методической, научной, общественной, воспитательной и 

наставнической деятельности, сертификаты и награды) (Приложение 

2);  

- графики СРС по преподаваемой дисциплине, письменные работы 

студентов, портфолио студентов, видеоролики, снятые студентами, 

продукты арт-технологий (рисунок, коллаж, видеоколлаж), эссе с 

элементами критического мышления, работы по моделированию 

mailto:mrazykova@oshsu.kg
mailto:mrazykova@oshsu.kg
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- окуткан дисциплинасы боюнча СӨАИ графиктери, студенттердин жазуу 

иштери, портфолиолору, студенттер тарабынан тартылган видеороликтер, 

арт-технология продуктулары (сүрөт, коллаж, видеоколлаж), сынчыл 

ойломдун элементтери менен жазылган эссеси, өндүрүштүк жагдайларды 

моделдештирүү боюнча иштери, студент тарабынан жасалган 

дидактикалык каражаттар,  өз алдынча иштеп чыгылган жана 

жасалгаланган кейстер, реклама, стартап жана  долбоорлорду 

презентациялоо, СӨАИнин компетентүүлүккө багытталган 

тапшырмалары, баалоо критерийлери. 

2.7.Эксперттик топ мүчөлөрү талапкерлердин уюштуруу комитетине 

тапшырган материалдарын талдап, баа беришет (2-3-тиркемелер). 

2.8.  Конкурсту өткөрүүдөгү принциптер: 

 ачыктык; 

 объективдүүлүк; 

 ыктыярдуулук; 

 кесиптик этиканын нормаларын сактоо. 

 

 

3. “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” конкурсунун 

катышуучуларынын  укуктары 
  

3.1. Конкурстун катышуучусу арыздарды кабыл алуунун акыркы мөөнөтү 

аяктаганга чейин эксперттик топко жазуу жүзүндө билдирүү менен өзүнүн 

арызын чакыртып алууга же өзгөртүүгө укуктуу.  

 3.2. Конкурстун шарттары менен таанышуу жана сынактын жүрүшү 

тууралуу маалымат, кеңештерди алууга; 

- ушул Жободо аныкталган тартипте конкурска катышууга; 

- конкурстун шарттары жөнүндө маалымат алууга; 

- конкурстун “жеңүүчүсү” деп табылган учурда сыйлыкты алууга. 

3.3. Жеңүүчү конкурсант байгени өз каалоосу боюнча колдоно алат. 

производственных ситуаций, дидактические материалы, 

разработанные студентами, самостоятельно разработанные и 

оформленные кейсы, презентации рекламы, стартапов и проектов, 

компетентностно-ориентированные задания по СРС, а также критерии 

оценивания.  

2.7. Члены экспертной группы анализируют и оценивают материалы, 

представленные кандидатами в организационный комитет 

(Приложения 2–3). 

2.8. Основные принципы проведения конкурса: 

 открытость;  

 объективность;  

 добровольность;  

 соблюдение норм профессиональной этики. 

 

 

3. Права участников конкурса «Современный мастер СРС ОшГУ» 

3.1. Участник конкурса имеет право до окончания срока приёма заявок 

отозвать или изменить свою заявку, направив письменное уведомление 

в экспертную группу. 

3.2. Участник конкурса имеет право: 

- ознакомиться с условиями конкурса, получать информацию и 

консультации о ходе его проведения;  

- участвовать в конкурсе в порядке, установленном настоящим 

Положением;  

- получать информацию об условиях конкурса;  

- получить награду в случае признания его победителем конкурса.  
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3.4. Эксперттик топтун мүчөлөрүнүн ишине канааттанбаган учурда 

эксперттик топтун төрагасына даттануу бере алат. 

 

Катышуучунун милдеттери: 

3.5. Конкурстун катышуучусу ушул Жободо аныкталган конкурстун 

эрежелерин сактоого; 

3.6. Ушул Жобонун талаптарын сактоого, анын белгиленген мөөнөттө 

конкурска катышууга байланыштуу бардык аракеттерди жасоого 

милдеттүү. 

 

4. Конкурстун финалдык туру 

4.1. Конкурстун финалдык этабын өткөрүү тартибин уюштуруу комитети 

аныктайт. 

4.2. Конкурстун катышуучулары төмөнкү милдеттүү конкурстук 

тапшырмаларды аткарышат: 

- окуткан дисциплинасы боюнча СӨАИ графиктерин, студенттердин 

иштерин, жазуу иштерин, долбоорлор менен иштөөсүн, СӨАИнин 

компетентүүлүккө багытталган тапшырмаларын, баалоо критерийлерин 

тапшырышат. 

- конкурсант окуткан дисциплинанын алкагында СӨАИни уюштуруу 

боюнча бардык этаптарды көрсөтүп берет (презентация – 20 мин.). 

- зарыл болгон учурда эксперттик топ тарабынан тактоочу суроолор 

берилет. 

4.3. Финалдык турдун конкурстук тапшырмаларын уюштуруу комитетинин 

чечими менен аныкталган эксперттердин тобу  баалайт. 

4.4. Эксперттер тобунун ишин уюштуруу комитетинин төрагасы 

(төрайымы) жетектейт. 

4.5. Эксперттер тобунун функциялары: 

- талапкерлердин СӨАИ боюнча документтерин экспертизалап, баа берет; 

3.3. Победитель конкурса вправе использовать полученную премию по 

своему усмотрению. 

3.4. В случае неудовлетворенности работой членов экспертной группы 

участник имеет право подать жалобу председателю экспертной группы. 

Обязанности участника: 

3.5. Участник конкурса обязан соблюдать правила конкурса, 

установленные настоящим Положением. 

3.6. Участник обязан соблюдать требования настоящего Положения и в 

установленные сроки выполнять все действия, связанные с участием в 

конкурсе. 

4. Финальный этап конкурса 

4.1. Порядок проведения финального этапа конкурса определяется 

организационным комитетом. 

4.2. Участники конкурса выполняют следующие обязательные 

конкурсные задания: 

- представляют графики СРС по преподаваемой дисциплине, работы 

студентов, письменные работы, материалы по проектной деятельности 

студентов, компетентностно-ориентированные задания СРС и 

критерии оценивания;  

- конкурсант демонстрирует все этапы организации СРС в рамках 

преподаваемой дисциплины (презентация – 20 минут);  

- при необходимости экспертная группа может задать уточняющие 

вопросы.  

4.3. Конкурсные задания финального этапа оцениваются группой 

экспертов, составленной решением организационного комитета. 

4.4. Работу экспертной группы координирует председатель 

организационного комитета. 

4.5. Функции экспертной группы: 

- проведение экспертизы и оценка документов кандидатов по СРС;  
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- конкурстанттардын СӨАИни уюштуруудагы чеберчилигине, чыгармачыл 

жөндөмдөрүнө критерийлердин негизинде баа берет; 

- ачык добуш берүү менен, топтолгон баллдардын негизинде конкурстун 

жеңүүчүсү жөнүндө чечим чыгарат. 

4.6.  Эксперттер тобунун курамындагы тизме боюнча анын жарымынан көп 

мүчөсү катышкан отурумунда кабыл алынган конкурстун жеңүүчүсү 

жөнүндө чечими укуктуу болуп эсептелет. 

4.7. Конкурстун жыйынтыгын чыгаруу үчүн эксперттер тобунун чечимине  

төрага кол тамга койгон протоколу уюштуруу комитетине тапшырылат. 

 

5. Конкурстун жеңүүчүлөрүн жана финалисттерин сыйлоо 

5.1. Конкурстун катышуучуларына сертификаттар тапшырылат. 

5.2. Конкурстун финалисттери дипломдор менен сыйланышат. 

5.3. “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” конкурсунун жеңүүчүлөрүнө 

диплом жана акчалай сыйлык берилет: 

I орун – 30 000 (отуз миң сомдон кем эмес); 

II орун – 20 000 (жыйырма миң сомдон кем эмес); 

III орун – 10 000 (он  миң сомдон кем эмес); 

  IV орун - Кочкор-Ата санаторийине жолдомо (8 күнгө). 

     

Эскертүү: 

Конкурска жөнөтүлүүчү бардык материалдар кыргыз, орус жана англис 

тилдеринде кагаз жана электрондук түрүндө тапшырылат. 

Жеңүүчүлөрдүн электрондук документтери ОСМКБнын сайтында 

сакталат. Кагаз түрүндөгү материалдар конкурсанттарга кайтарылып 

берилет. 

 

- оценка мастерства конкурсантов в организации СРС и их творческих 

способностей на основе установленных критериев;  

- принятие решения о победителе конкурса открытым голосованием на 

основе набранных баллов.  

4.6. Решение о победителе конкурса считается правомочным, если оно 

принято на заседании экспертной группы при участии более половины 

её членов. 

4.7. Для подведения итогов конкурса протокол заседания экспертной 

группы, подписанный председателем, передается организационному 

комитету. 

5. Награждение победителей и финалистов конкурса 

5.1. Всем участникам конкурса вручаются сертификаты. 

5.2. Финалисты конкурса награждаются дипломами. 

5.3. Победители конкурса «Современный мастер СРС ОшГУ» 

награждаются дипломом и денежной премией: 

I место – 30 000 сомов (не менее тридцати тысяч сомов);  

II место – 20 000 сомов (не менее двадцати тысяч сомов);  

III место – 10 000 сомов (не менее десяти тысяч сомов);  

IV место – путёвка в санаторий Кочкор-Ата (на 8 дней).  

Примечание: 
Все материалы, направляемые на конкурс, представляются на 

кыргызском, русском и английском языках в бумажной и электронной 

форме. Электронные документы победителей хранятся на сайте 

ОКОМО. Материалы, представленные в бумажной форме, 

возвращаются конкурсантам. 
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              1-тиркеме 

 

Конкурстун уюштуруу комитетине 

(кафедра, кызмат орду) 

 (аты-жөнү) 

 

 

А Р Ы З 

   Мени “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери – 2025” конкурсуна катышуучулардын тизмесине 

кошуп коюуну суранам. 

 

Конкурска катышууга төмөнкүлөр негиз болот: 

o Факультеттин окуу-методикалык кеңешинин протоколунан көчүрмө. 

o Факультеттин окумуштуулар кеңешинин  протоколунан көчүрмө. 

 

 

 

 

Кол тамга: ________________ 

“___” ______________2024-ж. 
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2-тиркеме 

“ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери – 2024” конкурсуна катышуучунун 

электрондук портфолиосу 

 

Катышуучунун аты-жөнү:  __________________________________________________________ 

 

Окуткан дисциплинасы: _____________________________________________________________ 

 

Окумуштуулук даражасы, наамы, кызматы: 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Педагогикалык стажы: ______________________________________________________________ 

Байланыш малыматтары: 

Моб.телефон: ________________________  

E-mail: ________________________________ 

 

- резюме; 

- окуу-методикалык багытта аткарган иштери;  

- илимий жетишкендиктери; 

- коомдук, тарбиялык, насаатчылык иштери; 

- сертификаттары жана сыйлыктары. 

 

Эскертүү: маалыматтар акыркы 3 жыл ичиндеги болушу керек. 
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3-тиркеме 

 “ОшМУнун заманбап СӨАИ чебери” конкурсунун  

финалдык туру боюнча баалоо барагы 

___________________________________________________________ 

 (талапкердин аты-жөнү) 

Структурасы___________________________________________________________________ 

СӨАИнин түрү________________________________________________________________ 

№ Материалды баалоо критерийлери 2 4 6 

1. СӨАИнин ОМКда чагылдырылышынын (БКФ, кабыл 

алуунун графиктери, аткаруу боюнча методикалык 

көрсөтмөлөр) оптималдуулугу. 

   

2. Окутуучу тарабынан СӨАИнин ар бир түрүн аткаруу 

боюнча иштелип чыккан методикалык 

көрсөтмөлөрдүн, критерий жана үлгүлөрдүн тактыгы, 

түшүнүктүүлүгү. 

   

3. Критерийлердин өлчөмдүүлүгү (измеряемость). 

Баллдардын туура бөлүштүрүлүшү. 

   

4. Конкурска сунушталган СӨАИнин оригиналдуулугу, 

жаңылык элементтеринин болушу. 

   

5. СӨАИге пландаштырылган тапшырмалардын 

студенттердин теориялык билимдерин, жеке 

креативдик жөндөмдүүлүктөрүн илимий-изилдөөчүлүк 

жана практикалык тапшырмаларды оригиналдуу 

чечүүгө, прогноздоо, долбоорлоо жана моделдештирүү 

жөндөмдүүлүктөрүн өркүндөтүүгө багытталгандыгы.    

   

 Презентацияны баалоо 6 8 10 

6. Конкурсант СӨАИ боюнча презентациясында 

конкурска сунушталган иштин силлабуста 

көрсөтүлүшүн (ОН, компетенциялар, дисциплинанын 

ОН, семестр, аткаруу мөөнөтү, натыйжасы, график 

жана жумушчу программада берилиши),  максатын, 

критерийлерин, практикалык (илимий) маанисин, аны 

аткаруунун ар бир этабындагы окутуучунун жана 

студенттин ишмердүүлүгүн баяндап берүүсү. 

   

Жалпы: (40 баллдан ашпайт) 

 

Эксперттин аты-жөнү ________________________________         _____________           

(кол тамгасы) 

2024-жыл “____”______________ 


