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Жыйналышка катышкандар: Исмаилова Б., Кайымов Т.Т., Калыкулов

1. Эл аралык медицина факультетинин “Тил жана дисциплиналар аралык 
изилдеелордун инновациялык борборунун Жобосун”, квалификацияны 
жогорулатуу курстарында окутуу жана тест еткоруунун тарифтерин 
кароо.

2. ОшМУнун укуктук иштер бвлумунде 0,5 ставка юрист кызмат ордун 
ачууну кароо.

3. ОшМУнун институттарынын, факультеттеринин, колледждеринин 
профессордук-окутуучулук курамынын, гимназия, лицей, БББ 
мектебинин мугалимдеринин 2024-2025-окуу жылына карата тузулген 
тарификациялык тизмелерин кароо.

4. ОшМУнун “Ыйман”, “Кара-Суу”, “Ноокат” мектеп гимназияларынын, 
“Билим” лицейинин, “Зирек” башталгыч билим беруу мектебинин 
мугалимдерине 2024-2025-окуу жылына карата кошумча акы толеп 
берууну кароо.

5. “Зирек” мектепке чейинки билим беруу борборунун окуучусу Аланов 
Мухаммед-Алиге 2024-2025-окуу жылына карата контракттык 
толомунен жецилдик берууну кароо.

6. ОшМУнун студенттик жатаканаларынын жашоочуларынын 2024-2025- 
окуу жылына карата тело© тарифтерин кароо.

К.А., Кыштобаев О.Т., Махаммадов А. М., 
Омуров Н.К.

Чакырылгандар: Ысмаилова Р.А., Айдарбекова Ж.А., Бабаев 
Н.И., Курбанбаева Д.Ш.,Молдалиев Ж.Т., 
Сабиров С.

Кун тартиби:



7. ОшМУнун институттарынын, эл аралык бил им беруу
программаларынын жогорку мектебинин директорлоруна, 
институттардагы, факультеттердеги кафедраларда илимий иштерди 
жургузуу Y4YH илимий кызматкер штаттарын ачуу, ошондой эле аларга 
устек акы толе© шарттарын кароо.

8. ОшМунун конференциялык борборунун Жобосун, штаттык жадыбалын 
жана эмгек акысын, кошумча акысын кароо.

9. ОшМУнун ректоруна атайын каражаттын эсебинен кызматтык 
маяналарга устектерду оз алдынча телеп берууну бекитуусун кароо.

10. ОшМУнун PhD программалары боюнча 2024-2025-окуу жылына карата 
билим беруунун акы телонуучу тейлоелорунун тарифтик прейскурантын 
кароо.

11. ОшМУнун финансылык комитетинин Жобосун кароо.
12. ОшМУнун спорттук клубу женундо Жобосун жана кесипкей 

клубтардын штатын, эмгек, усток, сый акыларын кароо.
13. ОшМУнун кесиптик Футзал клубунун 2024-2025-окуу жылына карата 

сметасын кароо.

I Угулду: Ысмаилова Р.А., - ОшМУнун Эл аралык медицина 
факультетинин Социалдык-гуманитардык дисциплиналар кафедрасынын 
башчысы, доцент. Биздин факультетте 2022-2023-окуу жылынан баштап 
IELTS Language Training Centre долбоору иштеп келе жатат. Долбоордун 
каанасы атайын технологиялар менен жабдылган жана учурда координатору, 
тренер лер иш алып барышууда. Мында ОшМУнун профессор дук- 
окутуучулар курамына акысыз англис тилин уйретуу, диссертациялык 
авторефераттарды, илимий эмгектерди, Scopus базасындагы журналдарына 
илимий макалаларды которуу ж.у.с. жумуштар аткарылат. Кафедрага 
коюлган индикатордук пландын (KPI) талаптарын аткаруу максатында 
борбордун Жобосун, тест откоруунун жана квалификацияны жогорулатуу 
курстарынын тарифтерин карап берип, ага 1 улук лаборант штаттык 
бирдикти ачуу га уруксат берууцуздерду суранам (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Коземолчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
ККыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим беруу 

жонундогу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022- 
жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын



Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, 2009-жылдын 18-майындагы №300 
"Кыргыз Республикасында билим беруунун акы телом© кызмат 
керсетуул оруне баа коюу жана колдонуу жвнунде" токтомдоруна таянып:

а) “Тил жана дисциплиналар аралык изилдвелердун инновациялык 
борборунун Жобосу” колдоого алынсын.
б) Эл аралык медицина факультетинин Социалдык-гуманитардык 
дисциплиналар кафедрасында “Тил жана дисциплиналар аралык 
изилдвелердун инновациялык борборунун” (“IELTS Language Training 
Centre” (2022-2023-окуу жылдары) долбоорунун базасында) тузулушу 
жана ага атайын каражаттын эсебинен 1 улук лаборант штаттык бирдик 
ачуу жактырылсын.
в) Борбордо тест еткеруунун жана квалификацияны жогорулатуу 
курстарында акы телеп билим беруунун сунушталган тарифтерин 
колдонууга макулдук берилсин.

II Угулду: Айдарбекова Ж.А., - ОшМУнун укуктук иштер белумунун 
башчысы. Университетте жургузулуп жаткан ар кандай иш кагаздарын, 
документтерди анализдее жана укуктук аудит жургузуу учун ошондой эле 
юридикалык маанилуу документтердин Кыргыз Республикасынын
мыйзамдарына дал келишин кеземелдее муктаждыгына байланыштуу, окуу 
жайдын укуктук иштер белумунде 0,5 ставка юрист кызмат ордун ачуу 
зарылдыгы болуп жаткандыгына токтолуп маалымат берди (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Коземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
1. Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын
Президентинин 2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз 
Республикасынын Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз 
Республикасынын Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты 
№181токтомдоруна таянып жана ендуруштук зарылчылыка 
байланыштуу ОшМУнун укуктук иштер белумунде атайын каражаттын 
эсебинен 0,5 ставка юрист кызмат ордун ачуу колдоого алынсын.

III Угулду: Бабаев Н., - ОшМУнун пландоо-финансылык белумунун 
башкы адиси. Университеттин 2024-2025-окуу жылына карата 
профессордук-окутуучулук курамынын тизмеси Кыргыз Республикасынын 
Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181 “Билим беруу



системасынын педагогикалык жана айрым категориялардагы 
кызматкерлерине эмгек акы телеенун шарттары женунде” токтомуна жана 
аракеттеги тиешелуу укуктук — ченемдик актыларга, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецешинин 2023-жылдын 28-ноябыры №9 токтомуна таянып, 
оку у жуктемун, кызматтык окладын, эмгек стажын, кошумча акыларын 
эсепке алуу менен тузулуп, окутуучулардын ар бирине тааныштырылып, кол 
койдурулуп, ректор тарабынан колдоого алынды. Сиздердин карооцуздарга 
институттардын, факультеттердин, колледждердин, дипломдон кийинки 
медициналык билим беруу борборунун, “Ыйман”, “Кара-Суу”, “Ноокат” 
мектеп гимназияларынын, “Билим” мектеп-лицейинин, “Зирек” БББнун 
2024-2025-окуу жылына карата тузулген тарификациялык тизмелери 
сунушталып жатат, таанышып бекитип беришициздерди суранабыз 
(тиркелет).

Кун тартибиндеги масел ени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
1. Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женунде”гу мыйзамына, Кыргыз Республикасынын 
Президентинин 2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, 
Кыргыз Республикасынын Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, 
Кыргыз Республикасынын Минстрлер кабинетинин 2022-жылдын 30- 
марты №181, Кыргыз Республикасынын Окметунун 2011-жылдын 31- 
майы №270 токтомдоруна жана аракеттеги тиешелуу укуктук- 
ченемдик актыларга таянып ОшМУнун институттарынын, 
факультеттеринин, колледждеринин, дипломдон кийинки медициналык 
билим беруу борборунун, “Ыйман”, “Кара-Суу”, “Ноокат” мектеп 
гимназияларынын, “Билим” мектеп-лицейинин, “Зирек” БББнун 2024- 
2025-окуу жылына карата тузулген тарификациялык тизмелери 
колдоого алынсын.

IV Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. Жацы 2024-2025-окуу жылы башталганына 
байланыштуу, республикада орун алган инфляциянын денгээлин, элге 
керектуу товарлардын, азык-тулуктердун, коммуналдык чыгымдардын 
бааларынын есушун эсепке алуу менен мугалимдердин эмгек акыларын 
кайрадан карап чыгуу муктаждыгы пайда болду. Университеттин 
Кеземелчулук кецешинин 2023-жылдын 28-ноябрында токтому менен 
колдоого алынган жана ректордун 2023-жылдын 30-декабрында №7392-



ФХД/23 буйругу менен бекитилген “ОшМУнун мектептеринин 
кызматкерлеринин эмгек маянасына кошумча акы теле© женунде 
Жобо”суна таянып “Билим” лицейинин, “Ыйман”, “Кара-Суу”, “Ноокат” 
гимназияларынын, “Зирек” БББнун мугалимдерине 2024-2025-окуу 
жылына карата кошумча акы телеонун елчемдеру даярдалып сиздердин 
карооцуздарга сунушталып жатат, колдоп беришициздерди суранабыз 
(тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кезвмелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
1. Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 
беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарл-ыгына, Кыргыз Республикасынын 
Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз Республикасынын
Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181, Кыргыз 
Республикасынын Окметунун 2011-жылдын 31-майы №270 токтомдоруна 
ошондой эле ректордун 2023-жылдын 30-декабрында №7392-ФХД/23 
буйругу менен бекитилген “ОшМУнун мектептеринин кызматкерлеринин 
эмгек маянасына кошумча акы толо© женунде Жобо”суна таянып “Билим” 
лицейинин, “Ыйман”, “Кара-Суу”, “Ноокат” гимназияларынын, “Зирек” 
БББнун мугалимдерине 2024-2025-окуу жылына карата даярдалган кошумча 
акы телеонун елчемдеру колдоого алынсын жана 2024-жылдын 1 -сентябрнан 
баштап атайын каражаттын эсебинен теленушу сунушталсын.

V Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. Университеттин жалпы белумунун инспектору А. 
Шатманованын арызы менен тааныштырып анын уй-булесу жана социалдык 
абалы боюнча маалымат берди (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, “ОшМУнун контракттык 
негизде окугандар учун айрым категориялар боюнча окуу телемуне 
жецилдик беруу боюнча Жобосу”на таянып, “Зирек” башталгыч билим беруу 
мектебининин 1-6 классынын окуучусу Аланов Мухаммед-Алиге (апасы



Шатманова А.С., - жалпы болумдун инспектору) 2024-2025-окуу жылына 
карата контракттык телемунен (72000 сом) 50% (36000 сом) жецилдик 
берилиши колдоого алынсын.

VI Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
болумунун башчысы. Университетте студенттердин жашоо шартын 
жакшыртуу багытында туруктуу иш алынып барылууда. Жыл сайын бардык 
жатаканаларда учурдагы жана капиталдык оцдоп-тузоелор жургузулет. 
Айлана чейрелеру жашылдандырылып эс алууга ыцгайлуу шарттар 
жаратылууда. Бирок бардык жатаканалардан алынган кирешелер
чыгашаларын каптабай келет. Коммуналдык чыгымдар улам барган сайын 
осуп бара жатат. Андан тышкары елкедо инфляция орун алый сомдун кубаты 
томендеп жатканы статистикалык маалыматтардан байкалууда.
Жогорудагыларды эсепке алый ОшМУнун студенттик жатаканаларынын 
жашоочуларынын 2024-2025-окуу жылына теле© тарифтери даярдалып 
сиздердин карооцуздарга сунушталып жатат, колдоп берууцуздерду 
суранабыз (тиркелет).

Кун тартибиндеги масел ени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кезомелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу жонундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, 2009-жылдын 18-майындагы №300 
"Кыргыз Республикасында билим беруунун акы телеме кызмат 
керсотуулоруно баа коюу жана колдонуу жонунде" токтомдоруна таянып 
ОшМУнун студенттик жатаканалары боюнча 2024-2025-окуу жылына 
даярдалган темендогу толе© тарифтери колдонуу га сунушталсын:

№ Ж а т а к а н а н ы н  а т а л ы ш ы
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К у т у л у у ч у

к и р е ш е

1 № 1 - ж а т а к а н а 3 8 9 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 11 0 0 3 6 ,7 4 2 7 9 0 0 0

2 № 2 - ж а т а к а н а 152 0 0 0 0

1 о р у н д у у 2 2 2 5 0 0 0 0 2 5 0 0 0 2 5 0 0 8 3 ,3 5 5 0 0 0 0

2  о р у н д у у 1 3 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 6 ,7 2 6 0 0 0 0 0

3 о р у н д у у 0 1 6 0 0 0 0 1 6 0 0 0 1 6 0 0 5 3 ,3 0

3 № 3 - ж а т а к а н а 3 3 2 0 0 0

1 -э т а ж  ( р е м о н т у  ж о к ) 2 7 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 3 6 ,7 2 9 7 0 0 0



2 -э т а ж  ( п р о ф а к ) 81 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 3 6 ,7 8 9 1 0 0 0

3 - 4 - э т а ж д а р  ( р е м о н т у  м е н е н ) 2 2 4 0 0

2  о р у н д у у 2 4 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 6 ,7 4 8 0 0 0 0

3 о р у н д у у 108 1 6 0 0 0 0 1 6 0 0 0 1 6 0 0 5 3 ,3 1 7 2 8 0 0 0

4  о р у н д у у 9 2 1 4 0 0 0 0 1 4 0 0 0 1 4 0 0 4 6 ,7 1 2 8 8 0 0 0

4 № 4 а - ж а т а к а н а 2 3 3 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 3 6 ,7 2 5 6 3 0 0 0

5 № 4 б - ж а т а к а н а 3 0 7 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 3 6 ,7 3 3 7 7 0 0 0

6 № 6 - ж а т а к а н а 144 9 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 3 6 ,7 1 5 8 4 0 0 0

7
№ 8 - К ы р г ы з - К ы т а й  ф а к у л ь т е т и н и н  
ж а т а к а н а с ы 4 0 1 3 5 0 0 1 5 0 0 1 5 0 0 0 1 5 0 0 5 0 6 0 0 0 0 0

8

№ 9 -э л  а р а л ы к  м е д и ц и н а  
ф а к у л ь т е т и н и н  и ж а р а г а  а л ы н г а н  
ж а т а к а н а с ы 7 4 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 6 6 ,7 1 4 8 0 0 0 0

1671 21 7 1 7  0 0 0

VII Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. Университетте негизги билим беруу программалары 
боюнча билим беруу ишкердуулугун оптималдаштыруу, билим беруунун 
сапатын жакшыртуу, университеттин экономикалык натыйжалуулугун 
жогорулатуу багытында туруктуу иш алынып барылууда. Студенттердин 
саны аз, езун езу актабаган факульттерди карай чыгып, башка 
факультеттерге бириктирип, оптималдаштыруу чаралары керулду. Тактап 
айтканда Кыргыз, Орус, Дуйнелук тилдер факульттери кошулуп- Филология 
жана маданияттар аралык коммуникация институту, Педагогика жана 
Икусство факультеттеринин базасында - Педагогика, искусство жана 
журналистика институту, Тарых жана Юридка факультеттери бириктирилип- 
Тарых жана юридика институту, Математика жана информациялык 
технологиялар, Физика -  техникалык факультеттери бириктирилип- 
Математика, физика, техника жана информациялык технологиялар 
институту, Табият таануу жана Дене тарбия факультеттеринин базасында - 
Табият таануу, дене тарбия, туризм жана агрардык технологиялар институту, 
Бизнес жана менеджмент факультетинин базасында - Экономика, бизнес 
жана менеджмент институту, Чыгыш таануу факультетинин базасында- 
Чыгыш таануу институту тузулду (тиркелет). Институттарда директор 
(бошотулган) кызмат орундары ачылды, директордун окуу иштери боюнча 
орун басары - окутуучу (доцент, профессор) кызмат орду, окуу иштери 
боюнча орун басарынын (бошотулбаган) кызматтык милдеттерин аткаруу 
менен бекитилди.

Илимий иштерди кучотуу, илимий эмгектерди, макалаларды эл аралык 
басмаларда кецири чыгаруу максатында, “Окутуучу-илимий кызматкер” 
жонундегу Жобо кабыл алынып кафедраларда “илимий кызматкер” кызмат 
орундарын ачуу талапка ылайык болуп жатат.



Институттардын директору жана директордун окуу иштери боюнча 
орун басары, кафедраларда илимий кызматкер кызмат орундары 
киргизилгендигине байланыштуу аларга кошумча акы толоп беруу боюнча 
сунуштар жацыдан даярдалып тиешелуу жетекчилер жана адистер менен 
макулдашылды, аларды сиздердин карооцуздарга сунуштап жатабыз, колдоп 
беришициздерди суранабыз (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылаг:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
вкметунун 3-февраль 2004-жыл №-53, Кыргыз Республикасынын
Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-мартындагы №181 токтомдоруна, 
ОшМУнун 2024-жылдын 4-мартындагы ФХД/24 №1002 буйругу менен 
бекитилген “Институттар жонундогу Жобого” ошондой эле “Окутуучу- 
илимий кызматкер” жонундогу Жобого таянып 2024-жылдын 1-сентябрнан 
баштап атайын каражаттын эсебинен тиешелуу кызмат орундары боюнча 
томондогу кошумча акылар толенуп берилиши сунушталсын:

2" т  " .....; , : ' л : У / :: 'У:п......." л ' л
________ штаттык бирдиктеги дирскгорлорунИ

Илимдин доктору болсо

ограммалар
(OKVMVHU \  \  

‘-------Ьазалык
чеи

л;лл 'а . < ' ! '■ : гсл г 
■лу к д араж асы  баш со)____

Кошумча усток акы

Студенттеринин саны 350ге чейин 9363,2 53600
Студенттеринин саны 351ден 500ге чейин 
жогору

9363,2
56100

Студенттеринин саны 501ден ЮООге чейин 9363,2 58400
Студенттеринин саны 1001ден 2000ге чейин 9363,2 59000
Студенттеринин саны 2001ден ЗОООге чейин 9363,2 60000
Студенттеринин саны 3001ден жогору 9363,2 61000
Илимдин кандидаты болсо
Студенттеринин саны 350ге чейин 9363,2 45100
Студенттеринин саны 351ден 500ге чейин 9363,2 46000
Студенттеринин саны 501ден ЮООге чейин 9363,2 48500
Студенттеринин саны 1001ден 2000ге чейин 9363,2 50500
Студенттеринин саны 2001ден ЗОООге чейин 9363,2 51500
Студенттеринин саны 3001ден жогору 9363,2 52500

Институт, факультеттердин кафедраларында “Окутуучу-илимий 
кызматкер” Жобонун негизинде “Илимий кызматкер” кызматтык орундарда 
эмгектенген окутуучулардын маянасына устек акы телее 1 ставкага. ( 
окутуучулук кызматынын эмгек акысына тендештируу менен)



Кафедранын профессордук- 
окугуучу курамы

Илимий долбоордогу кызмат 
орундар

Кошумча 
акысы, 1 
ставкасына

I Профессор: Башкы илимий кызматкер
П р о ф е с с о р , и л и м д и н  д о к т о р у Б а ш к ы  и л и м и й  к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  

д о к т о р у )
5 1 0 0 0

П р о ф е с с о р , и л и м д и н  к а н д и д а т ы Б а ш к ы  и л и м и й  к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  
к а н д и д а т ы )

4 6 4 0 0

П р о ф е с с о р ,  о к у м у ш т у у л у к  
д а р а ж а с ы з

Б а ш к ы  и л и м и й  к ы з м а т к е р  
(о к у м у ш т у у л у к  д а р а ж а с ы з )

4 1 7 0 0

I I Доцент: Жетектеечу илимий кызматкер
Д о ц е н т , и л и м д и н  д о к т о р у Ж е т е к т е о ч у  и л и м и й  к ы з м а т к е р  

(и л и м д и н  д о к т о р у )
4 5 9 0 0

Д о ц е н т , и л и м д и н  к а н д и д а т ы Ж е т е к т е е ч у  и л и м и й  к ы з м а т к е р  
(и л и м д и н  к а н д и д а т ы )

4 1 7 0 0

Д о ц е н т , о к у м у ш т у у л у к  
д а р а ж а с ы з

Ж е т е к т е е ч у  и л и м и й  к ы з м а т к е р  
(о к у м у ш т у у л у к  д а р а ж а с ы з )

3 6 0 0 0

III Улук окутуучу: Улук илимий кызматкер
У л у к  о к у т у у ч у , и л и м д и н  д о к т о р у У л у к  илиМ ий к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  

д о к т о р у )
4 2 2 0 0

У л у к  о к у т у у ч у , и л и м д и н  
к а н д и д а т ы

У л у к  и л и м и й  к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  
к а н д и д а т ы )

3 8 0 0 0

У л у к  о к у т у у ч у , о к у м у ш т у у л у к  
д а р а ж а с ы з

У л у к  и л и м и й  к ы з м а т к е р  
(о к у м у ш т у у л у к  д а р а ж а с ы з )

2 9 9 0 0

I V Окутуучу: Улук илимий кызматкер
О к у т у у ч у , и л и м д и н  д о к т о р у И л и м и й  к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  д о к т о р у ) 3 9 0 0 0
О к у т у у ч у , и л и м д и н  к а н д и д а т ы И л и м и й  к ы з м а т к е р  (и л и м д и н  

к а н д и д а т ы )
3 4 9 0 0

О к у т у у ч у , о к у м у ш т у у л у к  
д а р а ж а с ы з

И л и м и й  к ы з м а т к е р  (о к у м у ш т у у л у к  
д а р а ж а с ы з )

2 4 0 0 0

VIII Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. ОшМУнун коммерциялык ишмердуулугун жургузуу 
Жобосун ишке ашыруу максатында Ош шаарынын Телейкен айылында “Эс 
алуу борборун” калыбына келтируу менен оцдоп тузе© иштери жургузулуп, 
37 орундан турган мейманкана, 3 конференция залы, 1 кабыл алуу хол, 1 
ашкана жайлары курулду жана “Эс алуу борбору” жоюлуп, “Conference resort 
OshSU” -  “ОшМУнун конференциялык комплекси” коммерциялык 
ишканасы тузулду, жана Жобосу иштелип чыкты.

Ишкананын Жобосу, штаттык жадыбалы жана эмгек акысы ошондой 
эле кошумча акылары даярдалып сиздердин карооцуздарга сунушталып 
жатат, макулдук беришициздерди суранабыз (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Козомолчулук кецеши



ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

бвруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
вкметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз Республикасынын
Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181 токтомдоруна 
таянып:

1. “ОшМУнун конференциялык комплекси” коммерциялык 
ишканасынын Жобосу жактырылсын.

2. "ОшМУнун конференциялык комплекси" ишканасынын атайын 
каражаттын эсебинен каржылануучу штаттык жадыбалы, кызматтык 
окладтары, кошумча акынын ©лчемдеру темондегуче бекитилиши 
сунушталсын:

Штаттык бирдиктср “Conference resort OshSU” коммерциялык ишканасы
№ Аталышы Саны Иштее убактысы 

(саат кунуне) 1 
саат туштонуу

1 Директор (Генеральный менеджер) 1 нормасыз
2 Менеджер (Администратор) 1 12
3 Бухгалтер 1 8
4 Ресепшен 3 12/12
5 Г орничный 3 12
6 Кир жуучу 1 12
7 Кузетчу 3 12/12
8 Шеф повар 1 12
9 Су шеф 1 12
10 Ашкана кызматчысы 1 12
11 Ийдиш- аяк жуучу 1 12
12 Куткаруучу ( бассейнде, жай мезгилинде ) сезондук 1 12
13 Техникалык белумден начальниги 1 12
14 Сантехник 1 12
15 Электрик 1 12
16 Жумушчу 1 12
17 Вахтер,дворник,багбанчы 1 12
18 Сатуу белумунун ишкери 1 12
19 Кадрлар белуму 1 8

Жалпы баары: 23

“Conference resort OshSU” коммерциялык 
ишканасы

Тариф тик  
ставкасы на  

эсептее  
коэф. 

Базалы к  
окладка  

7040 сом)

Кызматтык 
оклад 

(7040*коэф. 
окладга)

Усток акы

Директор (Генеральный менеджер) 1,33 9363,2 52000
Менеджер (Администратор) 1,279 9004,16 45400
Бухгалтер 1,279 9004,16 30000
Ресепшен 1,023 7201,92 15000



Горничный ( комната тазалоочу) 1,00 7040 15000
Кир жуучу 1,036 7293,44 12000
Кузетчу 1,000 7040 12000
Шеф повар 1,995 14044,8 46000
Су шеф 1,795 12636,8 39000
Ашкана кызматкери 1,00 7040 17500
Ийдиш- аяк жуучу 1,00 7040 17500
Куткаруучу ( бассейнде, жай мезгилинде ) 
сезондук

Келишим 
менен сезонго

Техникалык чарба башчысы 1,458 10264,32 38000
Сантехник 1,151 8103,04 17500
Электрик 1,151 8103,04 17500
Жумушчу 1,00 7040 12000
Кароолчу,багбанчы 1,00 7040 18200
Сатуу белумунун ишкери 1,00 7040 18400
Кадрлар белуму • 1,202 8462,08 26200
Жалпы баары: (календардык жылдын 1 
айына)

153014,40 449200

Баары 1 жылга 602214,4

IX Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. Университетте эмгеке акы телее Кыргыз 
Республикасынын Минстрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181, 
Кыргыз Республикасынын вкметунун 2011-жылдын 31-майы №270 
токтомдорунун, аракеттеги тиешелуу укуктук-ченемдик актылардын 
ошондой эле локалдык буйруктардын чечимдердин негизинде жургузулот.

Бирок кээ бир учурларда ректорго структуралык жетекчилерден 
белгилуу бир адиске, жалпыга каралган эмгек акы олчемунен жогорку 
эмгек акыны телеп беруу жонунде билдируулор келип тушет, маселени 
оперативдуу чечиш учуй ректордун жеке ез алдынча кошумча акыны 
белгилве боюнча мумкунчулугу болушу зарыл болуп жатат, 
жогорудагыларды эске алый административдик башкаруу персоналдарына 
кошумча акы белгилоонун критериялары иштелип чыгылды жана сиздердин 
карооцуздарга коюлуп жатат, колдоп беруунуздерду суранабыз (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Коземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим беруу 
женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022- 
жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын



Экметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз Республикасынын Минстрлер 
кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181 токтомдоруна таянып, ректорго 
ОшМУнун административдик башкаруу персоналдарына, тиешелуу 
структуралардын жетекчилеринин билдируусунун негизинде, темендегу 
критериялар жана коэффициенттерди колдонуп жалпыга каралган кошумча 
акыдан тышкары жеке ез алдынча кошумча акы толеп берууну бекитуусу 
колдоого алынсын:

№ Кызматтык
орундардын
аталыштары

Токтом
№181
2022-
ж.30.03.

2023-жылдын 28-ноябрындагы №9 токтомунун жана 2023- жылдын 19-декабрындагы № 7157 -  ФХД/23 
ректордун бекиткен буйругунун негизинде кызматтык окладына атайын каражаттан кошулчу устек 
акысына кошумча “жекече кошумча устек акы” коэфицентин КРнын Кабминин 30.03.№181 токтомуна 
ылайык эсептее коэффиценти

•
Билимдерди
коммерциалаш
тыруу,
ОшМУнун
экономикалык
есуусун
туруктуу
камсыздаган
системаларды
кийируудегу
жана
туруктууишке
ашыруудагы
салымы

ОшМУнун
енектештеру
менен болгон
эффективдуу
коммуникаци
ясын
камсыздаган 
системалард 
ы кийируу 
жана ишке 
ашыруу

билим
берууну
интернац
ионалдаш
тыруу
максатын
дагы
багытты
кийируу
жана
ишке
ашыруу

Инновациял 
ык багыт 
/система / 
сунуш / 
чечим 
кийируу 
/ишке 
ашыруу

Санариптик 
трансформа 
ция жана 
санариптик 
экосистема 
ны
тузуудегу
салымы

ОшМУдагы 
систем ал ар 
ды
трансформа
циялоо
аркылуу
билим
беруунун
экосистема
сын
тузуудегу
салымы

Тобокелчиликт
ерди
аныктоону, 
алдын алууну, 
эффективдуу 
башкаруу ну 
камсыздаган 
системаларды 
кийирууну 
жана туруктуу 
ишке ашыруу

1 Ректор 2 ,025 4,013 4,013 4,013 4,013 4,013 4,013 4,013
2 Окуу иштери

боюнча
проректор

1,822 3,810 3,810 3,810 3,810 3,810 3,810 3,810

3 Башка
проректорло
Р

1,721 3,709 3,709 3,709 3,709 3,709 3,709 3,709

4 Башкы
бухгалтер

1,483 3,471 3,471 3,471 3,471 3,471 3,471 3,471

5

•
Окуу
маалыматтык 
(академиялы 
к иштер, 
жана ББ 
саясатын
енуктуруу
,рейтинг 
башкармалыг 
ы ), пландоо- 
финансы 
башчылары

1,407 3,395 3,395 3,395 3,395 3,395 3,395 3,395

6 IT
академиянын 
, “Next 
Generftion 
Hub”
борборунун
директору
, академия лык
иштер
белумунун
башчысы,
окутуунун
салаты жана
методикалык
камсыздоо
башчысы,пла

1,330 3,318 3,318 3,318 3,318 3,318 3,318 3,318



-1Д00-

финансы 
белумунун 
башкы адиси, 
секторунун 
башчысы

1,279 3,267 3,267 3,267 3,267 3,267 3,267 3,267

1,202 3,190 3,190 3,190 3,190 3,190 3,190 3,190

IT
академиянын
инженер-
программист
и
Академиялы 
к иштер жана 
ББ саясатын 
енуктуруу, 
рейтинг 
башкармалыг 
ын ын у лук 
адиси, улук 
инспектору

X Угулду: Молдалиев Ж.Т.,' - ОшМУнун аспирантура жана
докторантура белумунун башчысы. ОшМУда жацы ачылган PhD 
программалары боюнча 2024-2025-окуу жылына карата билим беруунун акы 
теленуучу тейлеелерунун тарифтеринин прейскуранты менен тааныштырып 
маалымат берди (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кезомелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу жонундогу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53, 2009-жылдын 18-майындагы №300 
"Кыргыз Республикасында билим беруунун акы телеме кызмат 
керсетуулеруне баа коюу жана колдонуу жонунде" токтомдоруна таянып, 
ОшМУнун PhD программалары учун 2024-2025-окуу жылына карата билим 
беруунун акы теленуучу тейлеелерунун тарифтеринин прейскуранты 
темендегуче сунушталсын:

№ Шифр PhD багыты Сунушталган контрактын суммасы

Курс КР СНГ Алыскы 
чет елке

1. Эксперименталдык Коомдук

саламаттыкты сактоо

1 -курс 45 000 72 000 90 000

2. Эксперименталдык Медицина 1-курс 45 000 72 000 90 000



520200 Биология 1 -курс 45 000 72 000 90 000

4. 600200 Туризм 1 -курс 45 000 72 000 90 000

XI Угулду: Курбанбаева Д.Ш., - ОшМУнун пландоо-финансылык 
белумунун башчысы. Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын И-августу 
№179 “Билим беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын 
Президентинин 2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгынын негизинде 
университеттин бюджетник жана атайын каражаттарынын киреше 
чыгашаларынын ачык айкындуулугун, структуралык тузумдердегу 
финансылык ишмердуулуктун мыйзамдуу жургузулуусун камсыздоо учун 
пландоо-финансылык болуму тарабынан “ОшМУнун финансылык комитета 
женунде Жобо” иштелип чыкканын маалымдап жана аны колдоп берууну

Ш  суранды (тиркелет).
Кун тартибиндеги масел ени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 

Кезомолчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу” мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
Окметунун 3-февраль 2004-жыл №53 токтомуна таянып, бюджеттик 
ошондой эле атайын каражаттарды натыйжалуу, максаттуу пайдаланууну 
ишке ашырууга багытталган “ОшМУнун финансылык комитети жонунде 
Жобо” жактырылсын.

Щ
XII Угулду: Казибеков А.К., - ОшМУнун спорттук клубунун 

терагасы. Ош мамлекеттик университетинин дене тарбия жана спорт 
тармагын онуктуруу, студенттерди жана окутуучуларды массалык спорттук 
иш-чараларга, узгултуксуз дене тарбиясына тартуу аркылуу ден-соолугун 
чындап, заманбап технологияда шыктандырып, таланттуу спортчуларга чоц 
спортко жол ачып беруу, ошондой эле кыргыз спортунун онугуусуне салым 
кошуу, окуу жайдын имиджин спорт мейкиндигинде дацазалоо максатында 
иштелип чыккан "ОшМУнун спорттук клубу жонундо Жобо"су боюнча, 
кесипкей клубдардын (футбол, волейбол, баскетбол, футзал) зарыл болгон 
штаттык бирдиктери, алардын эмгек, устек жана сый акылары, 
стипендиялары тууралуу маалымат берип баяндама жасады (тиркелет).

Кун тартибиндеги маселени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецеши



ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу”, 2000-жылдын 21-январы №36 “Дене тарбия жана спорт 
жонунде” мыйзамдарына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022- 
жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
вкметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз Республикасынын
Министрлер кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181 токтомдоруна 
таянып:

1. “ОшМУнун спорттук клубу женундо Жобо"су жактырылсын.
2. ОшМУнун кесипкей спорттук клубдарынын (футбол, футзал, волейбол - 

балдар,кыздар, баскетбол) штаттык бирдиктери, эмгек, усток, сый акылары, 
стипендиялары темендегуче бекитилиши сунушталсын:

№ Аталышы Саны
ОшМУнун Спорт клубу

1 Спорт клубдун терагасы (директор) 1
2 Спорт адиси 1

Футзал клубу “Университет- ОшМУ”
1 Машыктыруучу 1
2 Легионер 2
3 Оюнчу (футболист) 8

Волейбол клубу “Университет- ОшМУ” (балдар командасы)
1 Легионер 2
2 Оюнчу (Трансфер аркылуу келуучу) 4

Волейбол клубу “Университет- ОшМУ” (кыздар командасы)
1 Легионер 2

Баскетбол клубу “Университет- ОшМУ”
1 Легионер 2
2 Оюнчу 3

Футбол клубу “ ОшМУ-Алдиер”
1 Легионер 10
3 Машыктыруучу (тренер) (19,21жаш, жогорку лига) 3
4 Машыктыруучу (21 жаш) 1
5 Машыктыруучу (19 жаш) 1
5 Машыктыруучу (жогорку лига) (жардамчы воротар физ.даярдоо) 3
6 Машыктыруучу (13,14,15,16 жаш) 2
4 Оюнчу ( футболист) (21 жаш, жогорку лига) 20
5 Врач 1
6 Повар 3

ОшМУнун спорт клубу
Тариф тик  

ставкасы на эсептее  
коэф. Базалы к  

окладка 7040 сом)

К ы зм а т т ы Усток
Ш гаттагы кызматтын аталышы к о к л а д  

(7 0 4 0 * к о эф . 
о к л а д г а )

акы

Спорт клубдун терагасы (директор) 1,33 9363,2 38000



Спорт адиси 1,151 8103,4
19200

С п о р т  к л у б д а р д ы н  ч е т  е л к е д е н ,  К М Ш  е л к е л е р у и е н  к е л и ш и м  м е н е н  к а б ы л  а л ы н г а н  о ю н ч у , 
м а ш ы к т ы р у у ч у , л е г и о н е р д и н  э м г е к  а к ы , п р е м и я , с т и п е н д и я  к о л е м у

О ш М У  Ф у т за л  к л у б у К е л и ш и м  м е н е н  
э м г е к  а к ы С ы й  а к ы

С т и п е н д и я

М а ш ы к т ы р у у ч у 5 0 0 0 0

О ю н ч у  (ф у т б о л ч у ) 9 0 0 0 0

Л е г и о н е р 9 0 0 0 0

В о л е й б о л  к л у б у  “ У н и в е р с и т е т -  О ш М У ” (б а л д а р  
к о м а н д а с ы )

Л е г и о н е р 5 2 8 0 0

О ю н ч у  ( т р а н с ф е р  а р к ы л у у  к е л у у ч у ) 2 0 0 0 0

В о л е й б о л  к л у б у  “ У н и в е р с и т е т -  О ш М У ” 
(к ы з д а р  к о м а н д а с ы )

Л е г и о н е р 3 5 0 0 0

Б а с к е т б о л  к л у б у  “ У н и в е р с и т е т -  О ш М У ”
Л е г и о н е р 3 5 0 0 0

О ю н ч у 1 8 0 0 0

Ф у т б о л  к л у б у  “ О ш М У -А л д и е р ” ■

Л е г и о н е р 1 0 0 0 0 0

М а ш ы к т ы р у у ч у  ( т р е н е р )  ( 1 9 ,2 1 ж а ш , ж о г о р к у  л и г а ) 1 1 5 0 0 0

М а ш ы к т ы р у у ч у  ( ж о г о р к у  л и г а )  ( ж а р д а м ч ы  
в о р о т а р ,  ф и з .д а я р д о о )

1 0 0 0 0 0

М а ш ы к т ы р у у ч у  ( т р е н е р )  ( ж а ш ы  1 4 ,1 5 ,1 6  ) 7 2 0 0 0

О ю н ч у  ( ф у т б о л и с т )  ( 1 9 ,2 1 ж а ш ,  ж о г о р к у  л и г а ) 1 0 0 0 0 0

В р а ч 7 2 0 0 0

П о в а р 1 2 6 0 0

Спорт клубдар Сый акы Стипендия Усте к акы
ОшМУнун студенттердин спорт 
секциялары
Машыктыруучулар 6000
ОшМУ Футзал клубу
Машыктыруучу 18000
Медиа кызматкер, Администратор 12000
Оюнчу (футболчу): ПОК 20000
Оюнчу (футболчу): студент
1 категория 15000
2 категория 12000

Волейбол клубу “Университет- 
ОшМУ” (балдар командасы)

Башкы машыктыруучу 20000
Машыктыруучу 18000
Академиянын машыктыруучу ( 14.16, 18 
жаш) 12500

Оюнчулар ПОК (бекитилген жобого 
ылайыктуу)
1 -категория 25000
2- категория 20000
3-категория 15000
4-категория 12500
Оюнчулар студент



1 -категория 25000
2-категория 12500
3- категория 10000

Волейбол клубу “Университет- 
ОшМУ” (кыздар командасы)

Башкы машыктыруучу 25000
Машыктыруучу 22000
Оюнчулар ПОК
1 категория 20000
2 категория 18000
Оюнчулар студент
1 категория 18000
2 категория 13000
3 категория 10000
Оюнчулар (14,15,16,17,18 жаш) 5000

Баскетбол клубу “Университет- 
ОшМУ”

Башкы машыктыруучу 18000
Машыктыруучу 18000
Оюнчулар ПОК
1-категория 18000
Оюнчулар студент
1 -категория 18000
2-категория 15000
Футбол клубу “ ОшМУ-Алдиер”
Директор 115000
Оюнчу (19, 21 жаш, жогорку лига)
1 -категория 62000
2-категория 31000
Медиа кызматкер 12000
Администратор 12000

XIII Угулду: Сабиров С., - ОшМУнун футзал клубунун
машыктыруучусу. ОшМУнун футзал курама командасынын 2024-2025-окуу 
жылына карата Кыргыз Респбликасынын кесипкой клубдары аралык футзал 
боюнча "Супер-лигасына," Супер кубогуна", "Кыргыз Республикасынын 
кубогуна" катышуусуна ошондой эле жыл ичиндеги машыгуусуна 
чыгымдалуучу каражаттарынын сметасы менен тааныштырып маалымат 
берди (тиркелет).

Кун тартибиндеги масел ени угуп жана талкуулап, ОшМУнун 
Кеземелчулук кецеши

ТОКТОМ кылат:
Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 11-августу №179 “Билим 

беруу женундегу”, 2000-жылдын 21-январы №36 “Дене тарбия жана спорт



жвнундв” мыйзамдарына, Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022- 
жылдын 18-июлундагы №243 жарлыгына, Кыргыз Республикасынын 
вкметунун 3-февраль 2004-жыл №53, Кыргыз Республикасынын Минстрлер 
кабинетинин 2022-жылдын 30-марты №181 токтомдоруна таянып ОшМУнун 
футзал кесипкой клубунун 2024-2025-окуу жылына карата чыгымдарынын 
сметасы томендегуче бекитилиши сунушталсын:

№ Чыгымдардын аталышы Аткарылуу 
жылы айы

Сумма
сом

Жыйынтык
сом

1 Команданын экипировкасы 
(салтанаттуу спорттук, оюн учурунда 
кийуучу, жана машыгуучу формалар,)

2024-ж сентябрь 358 000 358 000

2 Взнос(мелдешке катышуу учун акы 
телему, оюнчулардын лицензиясы) жана 
калыстарга акы телем

2024-ж августь 
сентябрь

220 000 220 000

3 Командировка чыгымдары Бишкек, 
Ысык-Кел, Нарын, Жалал-Абад, Кызыл- 
Кыя, Ош.

2024-2025-ж 1 750 000 1 750 000

4 Спорт залды ижарага алуу 2024-2025-ж 400 000 400 000
5 Чет елквден келген мыкты 2 оюнчунун 

келип кетуу авиа чыгымдары
2024-2025-ж 

1 жолу
550 000 550 000

6 Бишкек шаарынан келген мыкты 
оюнчулардын келип кетуу авиа 
чыгымдары

2024-2025-ж 
1 жолу

40 000 40 000

7 Футзал кураманын жетекчилердин, 
машыктыруучунун жана курамада 
ойногон оюнчуларга сый акы, 
айлыктары (маяналары).

2024-2025-ж 
9 ай

8 901 000 8 901 000

8 Ар турдуу кызматтагы кеткен башка 
чыгымдар.

9 ай 40 000 360 000

Баардык жыйынтык 12 579000

ОшМУнун Кеземелчулук 
кецешинин терагасы Б.А. Нурунбетов

Укук белумунун башчысы

Кеземелчулук кенештин 
катчысы


