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Ош мамлекеттик университетинде коммерциялык ишмердуулукгу
жургузуу боюнча жобо

_______________ ЧЕНЕМДИК ДОКУМЕНТТИН ПАСПОРТУ______________
Д окум ен тти н
аталы ш ы

О ш  м ам лекетти к  у н и вер си тети н де  ко м м ерц и ялы к  и ш м ердуулукту  
ж у р гу зу у  б о ю н ч а  ж обо

Д окум ен тти н  теги О ш М У н ун  п л ан до о -ф и н ан сы лы к б елу м у

Д окум ен тти н  ту р у Ж о б о

Б еки ти л ген д и ги  

ж е н у н д е  м аал ы м ат

О ш М У н ун  ад м и н и стр ати вд и к  кен еш и н и н  202 3 -ж ы л д ы н  24- 

н о яб р ы н д агы  отурум ун да тал ку у л ан ы п  №  10 п ротоколу менен 

б ек и ту у ге  сунуш талган . 202 4 -ж ы л д ы н  20-ф евр ал ы н д агы  О ш М У нун 

К е зе м е л  кен еш и н и н  №  1 ж ы й ы н ы н ы н  то к то м у  м енен колдоого  

алы н ган , 2 0 24-ж ы лд ы н  1-м арты ндагы  О ш М У н ун  О кум уш туулар  

кен еш и н и н  (№  6 протокол) чечим и  м енен кабы л алы нган .

Д окум ен тти н

ш иф ры Sw w -o т
Д окум ен тти н

кы скача

ан н отац и ясы

Бул ж обо  О ш  м ам лекетти к  у н и вер си тети н д е  ком м ерц и ялы к 
и ш м ер д у у л у кту  ж ургузуун ун  тар ти б и н , ж о л-ж об осун  аны ктап  
турат.

ДОКУМЕНТТИН МАЗМУНУ
Т и тулдук  барак 1-бет

Ч ен ем ди к  д о ку м ен тти н  паспорту 2-бет

М аксаты  ж ан а  негизи 3-бет

К о м м ер ц и ял ы к  и ш м ерд и кти н  б агы ттары 3-бет

И ш м ер д у у лу кту  ую ш ту р у у  б о ю н ч а  чечи м дер 4-бет

Б аш тап кы  колдоо 4-бет

Д олбоордун  эксп ер ти засы  ж ан а  бекитуу 4-бет

К и р еш ел ер ди  ж ан а чы гаш алар д ы  эсепке алуу 4-бет

Э сеп-кы сап  ж ана отч етту у лу к 5-бет

К араж аттар  бо ю н ч а ж ооп кер ч и л и к 5-бет

Ф и н ан сы л ы к-ч ар б ал ы к  текш ер у у 6-бет

К о л д о н у л га н  н о р м а т и в д и к  д о к у м е н т т е р 6-бет____
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1 .Максаты жана негнзи

Жобонун максаты -  чарбалык, иш кердик  ж ана илим ий  б агы ттарда  кош ум ча киреш е 
табууга  негизделген  к о м м ер ц и ял ы к  и ш м ердуулукту  алып баруу тар ти бп н  ж е н г е  салуу.

Бул ж обо  “ 2 0 2 3 -2 0 2 6 -ж ы л дар га  О ш М У н у н  туруктуу  ен у гу у  м о дел и ” стратегпялы к 
п ро гр ам м асы н ы н , О ш М У н у н  О ку м у ш ту у лар  кенеш инин  18.10.2023. кунку “2023-2026- 
ж ы лд ар га  О ш М У н у н  стр атегп ял ы к  прио р и теттер и ” ж е н у н д е г у  ч еч и м и н е  ы лайы к иш телип 
чыккан.

2.Коммерциялык ишмердиктин багыттары

2.1. К о м м ер ц и ял ы к  и ш м ер д и к  ч е й р о с у н е  т е м е н к у л е р  кирет:

1) м ам лекеттик  м екем елер д и н  ж ана  у ю м дарды н , ж еке  ж ана  ю р и д и кал ы к  ж актарды н 
буйрутм асы  бо ю н ч а  и л и м и й  талдоо, д о л боорлорду  эксп ер ти зал о о , илимий и зи л д еел ер д у  
ж ургузуу;

2) окуу курстары н  ж ана  кв ал и ф и кац и ян ы  ж огорулатуу  бо ю н ч а  б и ли м  беруу програм м алары н  
иш теп  чыгуу ж ана  и ш ке  аш ы руу  ж ааты н да  кы зм ат  керсотуу;

3) консультациялы к , тех н и к ал ы к -эк о н о м и к ал ы к  негиздем елерди  аткаруу, бизнес-план  тузуу , 
м оделдик  эксп ер и м ен ттер ди  жана таж р ы й б ал ар д ы  ж ургузуу , м аалы м атты к 
тех н о л о ги ял ар д ы  колдонуу, иш м ердикти , м енедж м ентти  баалоону ж ана ж акш ы р ту у  
ж олдорун  иш теп  чыгуу;

4) ар ту р д у у  кесиптик  кен еш тер д и  беруу, анализ, синтез, т ех н н к ал ы к  т е й л е е  ж ана  ондоо, 
и ш м ерд и кти  у ю ш т у р у у  ж ан а  аны н  эф ф екти в д у у лу гу н  баалоо,

5) эк сп ер и м ен тал д ы к  ж ан а  тео р и ял ы к  б аяндам аларды , эксп ер тти к  б у ту м дер  менен 
сун уш тарды  даярдоо;

6) Э ко н о м и кал ы к , ю р и д и к ал ы к  негиздем елерди , корутундуларды , эсеп т ее -см етал ы к  
д окум ен ттерди , ф и н ан сы лы к , салы кты к, ан али ти калы к  отч етто р ду  д аяр д о о  бою нча кы змат 
керсотуу;

7) ооруканаларда , клиникаларда , п оли кли н и каларда  ж ана  л або р ат о р и ялар д а  ди агн о сти кал ы к  
текш ер у у  ж ан а  дары лоо , анализдерди  ж ургузуу  жана оп ерац и я  жасоо, кароо жана 
реаби л и тац и ял о о  б о ю н ч а  м ед и ц и н алы к  кы змат керсетуу ;

8) ад и стеш ти р и л ген  лаборатори ялард а ,  и л и м и й -и зи л д ее  борборлорунда , устаканаларда, 
талааларда  ж ан а  б аш ка  б е л у м ч е л е р д е  ди агн о сти ка  жана анализ, таж р ы й б а  ж ургузуу, 
тех н и кал ы к  т е й л е е  ж ана  ондоо, ти п о гр аф и ял ы к  ж ана ен д у р у ш ту к  кы зм ат  керсетуу;

9) ун и вер си тегти н  и ш м ер д и к  ч ей р есу н у н  алкагы нда  то в ар лар д ы  енд у р у п  чыгаруу ж ана 
кы зм ат  керсетуу ;

10) ветери н арды к  клиникарда , л аборатори яларда  ж ан ы б ар л ар д ы  ди агн о сти кал ы к  
текш ер у у  ж ан а  дары лоо , анализдерди  ж ургузуу  ж ан а  оп ерац и я  жасоо, кароо жана 
р еаби л и тац и ял ы к  кы зм ат  керсету у ,

11) е н д у р у л ге н  то вар л ар д ы  ж ан а  кы зм ат  к ер сету у н у  баалоо, таан ы ту у га  жана сатууга 
к ем ек т е ш у у ,

12) у н и вер си тетти н  базасы нда  о к у у -ен ду р у ш ту к  ком п л ек стер д и  ачуу, то в ар  ен дуруу  жана 
сатуу;

13) баш ка м ы й зам га  карш ы  келбеген  и ш м ердуулукту  жургузуу .

2.2. И .зилдеелердун  ж ы й ы н ты гы  менен ком м ерц и ялы к  иш ж у ргузуун ун  приоритеттуу  
багыттары:

• С оц и алд ы к , эко н о м и к ал ы к  ж ана экологиялы к  тар м актар д а  д и сц и п ли н ал ар  аралы к 
и зи л д ее л е р ;
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•  Г л о б ал д ы к  ж ы луулук;
• Т аш тан д ы л ар д ы  азайтуу;
• К урчап  ту р ган  ч ей р е н у  ж ан а  ден соолукту  коргоо;
• Региондорду  ен у кту р у у ;
• Ж а к ы р ч ы л ы к  м енен  куреш уу;
• Кайра  ж арал у у чу  булактар.

К о м м ер ц и я л ы к  и ш  ж у р гу зу у ч у  т у зу м д ер  ж огоруда  атал ган дар д ы н  ичинен, биринчи  
кезекте, б и ли м  б еруу  м енен  и л и м и й -и н н о в ац и ял ы к  и ш м ер д у у л у к к е  салы м  кош о турган  иш- 
чараларды  и ш ке  аш ы рат.

К о м м ер ц и я л ы к  и ш м ер д у у л у кту  кар ж ы л о о  уни вер си тетти н , м ам л ек етти к  ую м дарды н , 
бизнес у ю м д ар ы н ы н , ж еке  и ш керлердин , д е м е е р ч у л е р д у н ,  б у ту р у у ч у л ер  ассоц и ац и ясы н ы н , 
коомдук, эл аралы к  у ю м д ар ды н  колдоосу  менен иш ке аш ы ры лат .

3. ИитердуулУК1Т уюштуруу боюнча чечимдер

К о м м ер ц и я л ы к  иш ж ургузуучу  тузум ду  (окуу, консалтинг, кы зм ат  корсету  у 
борборлору, о к у у -ен д у р у ш т у к  ком плекстер , и л и м и й -таж р ы й б а  борборлору , клиникалар , 
ад и стеш ти ри лген  л або р ато р и ялар  ж .б.) у н и вер си тетке  караш туу н нституттарды н , 
ф акультеттердин , колл едж д ер д и н , м ектептердин  б азасы н да  т у з у у г е  болот. Т узум дун  
иш м ер д у у л у гу  б о ю н ч а  ж обосу  ти еш ел у у  денгээлдеги  о ку м уш туулар , педагоги  калы к 
кецеш тен  беки л ген д ен  кийин  О ш М У н у н  К е з е м е л ч у л у к  к ен еш и н д е  каралат ж ана ректор  
тар аб ы н ан  бекитилет.

К о м м ер ц и я л ы к  негизде  иш  ж у р гу зу у ч у  тузу м д у  ачуу у н и вер си тетти н  окуу тузу м у н у н  
окум уш туулар , п ед аго ги к ал ы к  кен еш тери н и н  сунуш уна, К е з е м е л ч у л у к  кенеш пнин  м акулдук 
чечим ине  ы л ай ы к  О ш М У н у н  ректорунун  буйругу  менен  ж ургузулет .

К о м м ер ц и ял ы к  негизде иш ж ургузуучу  ту зу м  О ш М У н у н  алды н дагы  е зу н ч е  
ю ри д и калы к  ж ак катары да ую ш ту р у л у ш у  мумкун.

4. Баштапкы колдоо

Б илим  б ер у у д е  практикалы к  жана и л и м и й -л аб о р ат о р и ялы к  база катары кы змат 
кылуучу жана и н н о в ац и ял ар д ы н  иш ке аш уусун а  салы м  кош о турган  ко м м ер ц и ял ы к  тузу м д у н  
баш тапкы  иш -аракети н  ую ш ту р у у га  ун и верси тетти н  б ю д ж ети н ен  колдоо керсетулет . 
Б ел у н ген  караж аттар  техн и калы к , лабораториялы к, ен д у р у ш т у к  ж абду у л ар д ы  саты и алууга 
ж у м ш алы п  ту зу м д у н  езд у к  ки реш елери н  ке б ей т у у ге  кы зм ат кы лы ш ы  шарт.

5. Долбоордун экспертизасы жана бекитуу

У н и вер си тет  тар аб ы н ан  колдоо д о лбоорд ук  негизде  иш ке аш ы ры лат . Келечектеги  
и ш м ер д у у л у кту н  б и зн ес-п л ан ы  м аркети н гди к  и зи л д еел ер д у н  негизинде, туруктуу ен угуу  
м аксаттары на  б агы тталы п  ту зу л у п  О ш М У д а  ту зу л ген  эксп ер тти к  топтун  кароосуна коюлат. 
Э кп ертти к  топтун  ку р ам ы  О ш М У н у н  ин вести ц и ялар  жана эк о н о м и к ал ы к  енугуу  бою нча 
п роректорунун  сун уш у б о ю н ч а  бекитилет. А ны н курам ы на илим  ж ан а  инновация, пландоо- 
ф и нансы лы к , эсеп -кы сап  б ел у м д ер у н у н  кы зм аткерлери , эконом ика , м ен ед ж м ен т  жана бизнес 
б агы ты н д агы  каф ед р ал ар д ы н  проф ф ессо р ду к-о ку ту у чу л у к  курам ы , бизнес  ассоц и ац и яларды и  
е к у л д ер у  кирет. Э ксп ертти к  то п  д ем и лгечи лер  тар аб ы н ан  б ери лген  долбоорду , ез  алды н ча  
и зи л д еел ер д у н  ж ана ж ер и н д е  карай баалоонун негизинде 30 кундук м е е н е т т е  корутундусун 
чыгарат. К орутун дуга  эксп ер тти к  топтун  уч тен  экиси  он  корутунду беруу  бо ю н ч а  кол 
койгондон кийин ку ч у н е  кирет.
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К о м м ер ц и ял ы к  д о л бо о р л о р д у  кабыл алуу жана баалоону  п л ан д о о -ф и н ан сы л ы к  б елум  
ую ш турат.

К о м м ер ц и я л ы к  д олбоор  эксп ер тти к  топ  тар аб ы н ан  б ерилген  корутундуга  ы лайы к 
Ректорунун  су н у ш у  б о ю н ч а  К е з е м е л ч у л у к  кец еш и н и н  чечим и менен  бекитилет.

6. Кирешелерди жана чыгашаларды эсепке алуу

К о м м ер ц и я л ы к  негизде иш ж ургузуучу  тузум  е н д у р г ен  то в ар лар га  ж ана  кы змат 
к е р с е т у у л е р г е  баан ы  р ы ноктун  б аал ар ы н  эске алуу менен коет. Б ирок  ры ноктун  баасы менен 
катар со ц и ал д ы к  к ы зм ат  к ер со ту у н у н  баасы н б е л г и л е е д е  коом дун  кы зы к ч ы л ы гы  эске алынат. 

Ч ар б ал ы к  эсеп ти н  неги зи н д е  иш ж ургу зу у ч у  т у зу м д у н  ки р еш ел ер и н е  т е м е н к у л е р
кирет:
a) ен д у р у л ген  то в ар лар д ы  сатуудан ж ан а  кы зм ат  к е р сет у у д ен  алы н ган  киреш елер;
b) д е м е е р ч у л у к т е н  ж ана  ж ардам дан  ту ш к ен  каражаттар;
c) ки реш енин  б аш ка  турлеру .

О н д у р у л ген  то в ар лар д ы  сатуудан жана кы змат к е р с е т у у л е р д е н  ту ш к ен  киреш елер  
ун и верси тетти н  б ан кты к  эсебинде  о зу н ч е  субсчетто  топтолот. Зарыл учурларда  
у н и вер си тетти н  К е з е м е л ч у л у к  кенеш и киреш елерди аларды  алып келген т у з у м д е р г е  ж араш а 
ар кыл эсеп терге  б е л у ш т у р у у  тууралуу  чечим  кабыл ал ы ш ы  мумкун.

К о м м ер ц и я л ы к  негизде иш ж ургузуучу  тузу м д у н  ж етекчисп  менен тузу л ген  
кели ш и м д е  б елги л ен ген  киреш енин  бир белугу  ун и верси тетти н  киреш еси  катары эсептелет, 
ал эми калган б ел у гу  м атериалдарды , ж аны  инвентарларды  ж ан а  ж абдууларды  сатып алууга, 
иш аткарган  кы зм аткерлер  ар асы н да  салы м д ар ы н а  ж ар аш а  эм гек  акы катары белуш ту р у л ет .

К о м м ер ц и я л ы к  негизде  иш ж у р гу зу у ч у  ту зу м  ю р и д и кал ы к  тарап  болгон учурда О ш М У  
менен  т у зу л ген  к ел и ш и м  б о ю н ч а  иш  алы п барат ж а н а  м ам лекетке  те л е н у у ч у  салы ктар, 
соц и алды к  т е л е м д е р  б о ю н ч а  э с еп т еш у у л ер д у  ез ал ды н ча  ж ургузет .  Эгер тузум  О ш М У н у н  
курам ы нда болуп  ю р и д и к ал ы к  тарап  болбосо  анда салы ктар д ы  ж ан а  со ц и алд ы к  те л е м д е р д у  
т е л е е ч у  болуп О ш М У  эсептелет.

7.Эсеп-кысап жана огчеттуулук

К о м м ер ц и я л ы к  негизде  иш ж ургузуучу  тузум д ун  ч ар б ал ы к  эсеп ж ургузуусу , 
ф и н ан сы лы к  ж ан а  б ухгалтерди к  иш тери  О ш М У н у н  б ухгалтери я  кы зм аткерлери  тарабы нан  
ж у з е г е  аш ы ры лат . Б ухгалтердик  иш терди  алып баруу Ректор  д ай ы н даган  кы зм аткер  
тарабы нан  иш ке аш ы ры лат .

Б ухгалтерди н  негизги  укуктук  м илдеттери  те м е н к у л ер :
1) Ф и н ан сы л ы к  о п ер ац и ял ар д ы  укуктук  чен ем ди к  акты ларда  белги л ен ген  ф орм ада  ж ургузуу  

ж ан а  б аш кал ар д ы н  да  о ш о л  ф о р м ад а  ж у ргузуш ун  талап  кылуу;
2) Б ухгалтерди к  иш кагаздары н  ж ургузуу , ж у р н ал га  каттоо, бух галтер ди к  эсеп ж у ргузуун у  

бирдиктуу  укуктук  ж ан а  усулдук  негиздерге  ж ана эсеп -кы сап  планы на  ы лайы к ую ш туруу;
3) У сулга  ы л ай ы к  акча кар аж аттар ы н  б елу п  беруу ж ан а  кайра ки реш елерди  чогултуу,
4) К иреш е ж ан а  ч ы гаш алар  менен байланы ш кан  барды к докум ент , ж урнал  жана квитан- 

цияларды  сактоо;
5) М екем ен и н  б арды к  аласа  ж ана  береселерин  убагы н да  чогултуу же т е л е е н у  камсы з кылуу 

ж ана  бул и ш тер д и н  атк ар ы л ы ш ы н а  ти й и ш ту у  к е зе м е л  ж ургузуу ;
6) Б ух галтер и яга  б ай л ан ы ш к ан  баш ка иш терди  алы п баруу.

Б ухгалтер  т е л е м  та п ш ы р м а с ы н  т е м е н д е г у  эреж елерге  ы л ай ы к  ж у р гу зу у ге  жана аларды 
сактоого  милдеттуу:
a) Б ю дж етте  ж ети ш ту у  сумм ада акча караж аты н ы н  болуш у,
b) Ч ы гаш ал ар ды н  б ю д ж етте  каралган  тартипте  ж ургу зу л у ш у н  камсы з кылуу,
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c) Ч ы гаш ал ар д ы  ч ен ем ди к  укуктук норм ал ар га  жана м ы й зам д ар га  ы лайы к  ж ургузуу ,
d) Ф и н ан сы л ы к  ката  к ети р у у ге  жол бербее ;
e) Т е л е м  т а п ш ы р м а с ы  б о ю н ч а  доку м ен ттер д и н  толук болуш у.

К о м м ер ц и я л ы к  негизде  иш ж ургузуучу  тузум д ун  б ю д ж етги к  мезгили болуп 
ф и н ан сы лы к  ж ы л  эсептелет.

Т у зу м ду н  кийинки  ж ы л га  б ю д ж етти к  долбоору  ту зу м д у н  ж етекч и си  жана бухгалтер  
тарабы нан  д аяр д ал ат  ж ан а  декабрь  ай ы н ы н  алгачкы  к у н д е р у н е н  кечиктирилбей , 
К е зе м ел ч у л у к  кец еш и н и н  кароосуна сунуш талат.

8. Каражаттар боюнча жоопкерчилик
К о м м ер ц и я л ы к  негизде  иш ж ургу зу у ч у  ту зу м д у н  кар ам агы н д агы  мулк бою нча 

ж оо п кер ч и л и к  ту зу м д у н  ж етекчи  кы зм аткерине  ж уктелет . Аны менен О ш М У н у н  ректорунун 
ортосунда м ат ер и ал д ы к -ж о о п к ер ч и л и к  ж е н у н д е гу  келиш им  тузулет . Ж етекч и л и кке  ж ооптуу 
кы зматкер  ооруп же баш ка ж у й е е л у у  себептер  менен ез кы зм аты н  аткара албай калган учурда 
бул м атери алды к  ж о о п кер ч и л и кти  тузум дун  баш ка кы зм аткери н е  акт  ту зу у  менен убакты луу  
еткер у п  берет.

К ар аж атт ар га  ж ооптуу  кы зм аткердин  укуктук м илдеттери:
1) К араж аттар  б о ю н ч а  ж урнал  ж ан а  доку м ен ттер д и  сактоо;
2) Б ухгалтерге  кы й м ы лд у у  м улк б о ю н ч а  эсеп -кы сап  беруу;
3) К ам п а  к ы зм аткер и н и н  м илдетпн  аткаруу.

Ар бир б ю д ж етт и к  ж ы лд ы н  аягы н да  атайы н  ком иссия чарбалы к  эсептин  негизинде  иш 
ж ургу зу у ч у  ту з у м д е  и н вен тар и зац и я  ж у р гу зет  ж ан а  аны н  ж ы й ы н ты гы  таб л и ц а  ту р у н д е  
жазылат. О ш о л  эле у ч урда  кээ бир б у ю м -т ай ы м д ар д ы н  м ы н дан  ары  пайдаланууга 
ж ар аксы зд ы гы  эске  ал ы н ы п  аны кталат. Т у зу м д егу  аш ы кч а  кар аж аггар  киреш е катары 
катталат. Т екш ер у у  у ч у р у н да  ж о к  болуп чыккан б ую м дар  б о ю н ч а  и л и к т е е  ж ургузулуп  
м атери алд ы к-ж ооп туу  кы зм аткерди н  эсебинен  калы бы на келти ри лет  же адилеттуу  баасы 
(справедливая  р ы ночная  стоим ость)  б ою нча  ун и верси тетти н  эсеби н е  тел е н е т .

9. Финансылык-чарбалык текшеруу

К о м м ер ц и я л ы к  негизде иш ж ургузуучу  тузум д ун  ф и н ан сы л ы к  иш тери, кпреш елерп  
ж ана ч ы гаш алар ы  у н и вер си тетти н  К е з е м е л ч у л у к  кенеш и ту зге н  Т екш ер у у  ком иссиясы  
тарабы нан  текш ерилет .

Бул ж о б о  О ш М У н у н  О к у м у ш ту у лар  кецеш и тар аб ы н ан  ж а к т ы р ы л ы п  ректор тарабы нан  
бекитилген  к у н д ен  тар т ы п  ку ч у н е  кирет.
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