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1.Совершенствованиеучебнойдеятельностикафедры

1.1. Коррекция и
обновление
содержаний рабочих
программ и
силлабусов по
дисциплинам
кафедры;

Утвержденные
рабочиепрограммыи
силлабусы по
дисциплинам

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.2. Коррекция и
обновление
содержаний
календарно-
тематических планов
по дисциплинам
кафедры;

КТП лекций,
практических
занятийиСРС

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.3. Коррекция и
обновление
лекционных
материалов
(дополнение
видеоматериалами)
по дисциплинам
кафедры;

Презентации
лекционных
материалов

Лекторы + + + + +

1.4. Коррекция и
обновление
содержаний
методических
указаний к
практическим
занятиям по
дисциплинам
кафедры;

Методические
указания к
практическим
занятиям

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.5. Коррекция и
обновление
содержаний
методических
указаний к
самостоятельной
работе по
дисциплинам
кафедры;

Методические
указаниякСРС

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ + +

1.6. Коррекция и
обновление
содержания
технологической

Карты накопления
баллов по
дисциплинам

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +



карты накопления
баллов по
дисциплинам
кафедры;

1.7. Коррекция и
обновление
содержаний
контрольных
вопросов текущего
контроля по
дисциплинам
кафедры;

Перечень
контрольных
вопросовТК

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.8. Коррекция и
обновление
содержаний
контрольных
вопросов рубежного
контроля по
дисциплинам
кафедры;

Перечень
контрольных
вопросовРК

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.9. Коррекция и
обновление
содержаний
контрольных
вопросов итогового
контроля по
дисциплинам
кафедры;

Перечень
контрольных
вопросовИК

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ +

1.10.Организация и
проведение
предметныхолимпиад
и викторин в плане
УИРСиСРС;

Предметные
олимпиады,
викторины

Зав.
кафедрой,
преподава
тели

+ + + + +

1.11.Тематическая
интеграция по
горизонтали и
вертикали по
дисциплинам
кафедры;

Интегрированное
обучение

Зав.
кафедрой,
преподава
тели

+ + + +

1.12.Совершенствовать
методику работ с
отличниками и со
слабоуспевающими
студентами;

Студентоориентирова
нноеобучение

Преподава
тели

+ + + + +

1.13.Составление и
написание
методических
рекомендаций и
статьей по учебной
деятельности
кафедры.

Публикации в
открытой печати,
апробация опыта
работы.

Руководит
ели
дисциплин,
преп-ли

+ + +

Индикаторы:
 КоличествоутвержденныхУМКД;
 Количестводисциплин,внедрившихэлектронныеУМК;
 Количествотестовыхзаданийвбазе(подисциплинам);
 %новыхипересмотренныхКТПдисциплин;
 %новыхипересмотренныхрабочихпрограмм;
 %новыхипересмотренныхсиллабусов;



 %пересмотренныхрабочихпрограммпоКПВ;
 %дисциплинпересмотревшихтестовыезадания;
 %пересмотренныхтестовподисциплинам;
 КоличествоППС,прошедшихобучениепометодикамРBL,TBL,RBL;
 Количество учебных программ с применением PBL (проблемно-

ориентированноеобучение);
 %рабочихпрограммсприменениемPBL;
 КоличествоучебныхпрограммсприменениемRBL(научно-ориентированный

методобучения);
 %рабочихпрограммсприменениемRBL;
 КоличествоучебныхпрограммсприменениемTBL(командно-ориентированное

обучение);
 %рабочихпрограммсприменениемTBL;

2. Совершенствованиеметодическойдеятельностикафедры

2.1. Организация и
проведение учебно-
методических
семинаров на
программном уровне:
ГОС,УП,РУП,ООП;

Материалы ГОС,УП,
РУП, ООП,
протоколы
обсуждения

УМСФ,
кафедра

+ + +

2.2. Организация и
проведение учебно-
методических
семинаров на
дисциплинарном
уровне:УМКД,ФОС;

Материалы УМКД,
ФОС, протоколы
обсуждения

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.3. Организация и
проведение учебно-
методических
семинаров по
методикам
преподавания и
оцениванию,
тестологии;

Перечень методов
преподаванию и
оцениванию,
протоколы
обсуждения

УМСФ,
кафедра

+ + +

2.4. Внедрение и
использование
инновационных
педагогических
подходов (РBL, TBL,
RBL)

Актывнедрения УМСФ,
кафедра

+ + +

2.5. Апробация и
внедрение научных
методовобучения;

Актывнедрения Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.6. Апробация и
внедрение
студентоориентирован
ногообучения;

Актывнедрения Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.7. Апробация и
внедрение
интерактивных
методовобучения;

Актывнедрения Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.8. Организация,
проведение и

Протоколы
обсуждения

УМСФ,
кафедра

+ + + + +



обсуждениеоткрытых
лекций;

2.9. Организация,
проведение и
обсуждениеоткрытых
занятий;

Протоколы
обсуждения

УМСФ,
кафедра

+ + + + +

2.10.Организация,
проведение и
обсуждение
взаимопосещений;

Протоколы
обсуждения

УМСФ,
кафедра

+ + + + +

2.11.Разработка и
создание базы
элективных
дисциплин по
предметамкафедры;

Каталогэлективных
дисциплин

УМСФ,
кафедра

+ + +

2.12.Составлениеивыпуск
учебных пособий по
дисциплинам
кафедры;

Пособие в виде
дополнительной
литературы

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.13.Составлениеивыпуск
учебно-методических
пособийдляСРС;

Пособие для
управляемой
самоподготовки
студентов;

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.14.Составлениеивыпуск
учебно-методических
указаний для УИРС и
НИРС;

Пособие для
организацииУИРСи
НИРС

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.15.Составлениеивыпуск
учебно-методических
указаний для
организации и
проведения ТК,РК и
ИК;

Пособие для
организации ТК,РК
иИК

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + +

2.16.Подготовить сборник
ситуационныхзадачв
соответствии
требованиям
тестологической
экспертизы;

Сборник
ситуационныхзадач

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ +

2.17.Организация курса
повышения
квалификации по
специальности в т.ч.
участиевпрофильных
научных
конференциях,
семинарахитд.;

Сертификаты по
специальности

Зав.
кафедрой,
преподават
ели

+ + + + +

2.18.Организация курса
повышения
квалификации по
педагогике и
психологии;

Сертификаты по
педагогике и
психологии

Зав.
кафедрой,
преподават
ели

+ + +

2.19.Организация курса
повышения
квалификации по
вопросам
институциональной и
программной
аккредитации;

Сертификаты по
аккредитации

Зав.
кафедрой,
преподават
ели

+ +



2.20.Внедрение программ
менторства /
наставничества для
молодых
преподавателей;

Оказание
методической
помощи молодым
преподавателям

Зав.
кафедрой,
руководител
идис-н

+ + + + +

2.21.Совместно с УМСФ
создание мобильной
школы молодого
преподавателя;

Оказание
методической
помощи молодым
преподавателям

УМСФ,
кафедра

+ +

2.22.Написание и
публикация учебно-
методическихстатейи
тезисов в
периодической
печати;

Опубликованные
труды

Руководите
ли
дисциплин,
преп-ли

+ + + + +

2.23.Организация и
проведение учебно-
методических
конференций в т.ч.с
международным
участием.

Программа,
опубликованные
труды

Зав.
кафедрой,
преподават
ели

+ +

Индикаторы:
 Количествопроведенныхметодическихсеминаров,встреч,круглыхстолов;
 %новыхипересмотренныхРУП;
 %новыхипересмотренныхООП;
 %новыхипересмотренныхРО;
 %пересмотренныхкаталоговкомпетенций;
 Общееколичествоизданныхучебников/УМП;
 Кол-воучебников/УМПподгрифомМОиНКР;
 Количествоучебников/УМПнакыргызскомязыке;
 Количествопроведенныхоткрытыхуроков;
 %ППСучаствующихвоткрытыхуроках;
 Количествовзаимопосещений;
 %ППСучаствующихввзаимопосещениях;
 Количествоактоввнедрений;
 Количествовнедренныхкомпьютерныхобразовательныхпрограмм;
 Кол-воединицэлектронныхисточников;
 Количестводоступныхэлектронныхбаз;
 Количествоучебныхвидеоматериалов;
 Количествомобильныхприложений;
 Количествообученныхпреподавателейпопедагогикеипсихологии(в%);
 Количествообученныхпреподавателейпоспециальности(в%);
 Количествопреподавателей,прошедшихкурсыпоанглийскомуязыку(в%);
 Количествообученныхпреподавателейповопросамаккредитации(в%);
 КоличествоППСвовлеченныхвпрограммунаставничества;
 Количествоопубликованныхстатьейпоучебно-методическойдеятельности;
 Количествоорганизованныхметодическихконференций.

3. Совершенствованиенаучнойдеятельностикафедры

3.1. Систематизировать и
определить
направление научной
деятельности
кафедры;

Научное
направление
кафедры за 2022-
2032гг.

Зав.
кафедрой

+ +



3.2. Оформить
регистрационную
карту научного
направлениякафедры
иутвердитьвМОН за
2024-2034гг.;

Регистрационная
карта

Зав.
кафедрой

+

3.3. Утверждение научных
тем аспирантов и
соискателейкафедры;

Утвержденныетемы
аспирантов

Аспиранты + +

3.4. Публикация научных
статей и тезисов с
индексацией набазах
РИНЦ;

Опубликованные
статьи

Сотрудники + + + + +

3.5. Публикация научных
статей и тезисов с
индексацией набазах
Scopus и Web of
Science;

Опубликованные
статьи

Сотрудники + + + + +

3.6. Совершенствование
студенческого
научногокружка

Положение о
научномкружке

Руководите
ли
дисциплин

+ + +

3.7. Регулярная
организация научных
командировок ППС в
страны ближнего и
дальнегозарубежья;

Отчеты о
командировке

Зав.
кафедрой

+ + + + +

3.8. Организация
студенческой
конференции и
конкурса молодых
ученыхистудентовна
лучшую научную
работу;

Сборниктрудов Руководите
лькружка,
кружковцы

+ + + +

3.9. Планирование и
защита докторской и
кандидатских работ
соискателейкафедры;

Авторефераты Аспиранты,
соискатели

+ + +

3.10.Оформление заявки
на
рационализаторские
предложения,
патенты;

Удостоверения Соискатели + +

3.11.Внедрение
результатов научных
исследований в
учебныйпроцесс;

Актывнедрения Соискатели + + +

Индикаторы:
 Наличиерегистрационнойкарты,утвержденноевМОНКР;
 Количествоутвержденныхтемаспирантовисоискателей;
 Количествопроведенныхнаучныхконференций,семинаров,встречикруглых

столов;
 КоличествоППС,студентов,принявшихучастиевнаучныхмероприятияхвт.ч.с

международнымучастием;
 КоличестводокладовППС;
 Решения/резолюциинаучныхмероприятий,протоколы;
 Количествостуденческихнаучныхкружков;
 Количестводокладовстудентов;



 ОтчетыпоНИР,индикаторыовыполнении;
 КоличествостатейвжурналахбазыScopus/WebofScience;
 Количествопреподавателей,опубликовавшихработысвысокимИФ;
 Количествостудентов,имеющиепубликациивоткрытойпечати;
 Количествостатей,вжурналахбазыРИНЦ;
 Количествостатейв«ВестникОшГУ»;
 ИндексцитируемостинаучныхматериаловППС;
 Количествоизданныхмонографий;
 Количество патентов, авторских свидетельств и рационализаторских

предложений;
 Количествоорганизованныхвыставок;
 Количествовыставленныхэкспонатов;
 Количествопубликацийвзарубежныхизданиях;
 Количествоаспирантов/докторантов;
 %защитившихся;
 %зарегистрированныхсотрудниковвбазыРИНЦ,Scopus,WebofScience;
 Количествонаучно-исследовательскихпроектоввт.ч.совместных;
 Количествосозданныхлабораторий;
 Количествоактоввнедренийнаучныхрезультатов;
 ПоказателиППСкафедрыпорейтингуНААР.

4. Совершенствованиедеятельностипомеждународномусотрудничеству,связьи
собщественностью

4.1. Составление и
подписание Договора
о взаимном
сотрудничестве в
сфере науки и
образованиясвузами
ближнего и дальнего
зарубежья.

Договора о
сотрудничестве

Ректорат,
деканат,
кафедра

+ + + +

4.2. Систематизировать
контент и интерфейс
официальной
страницы сайта
кафедры на трех
языках (кыргызский,
русский,английский);

Интерфейс
страницы

Зав.
кафедрой,
методист

+ + +

4.3. Обеспечить 100%
доступность Wi-Fi во
всех учебных
аудиторияхкафедры;

НаличиеWi-Fiсвязи АУПОшГУ + + + + +

4.4. Обеспечить
оперативное и
полноценное
размещение
информации о
деятельности
кафедры на
непрерывнойоснове;

Информационный
бюллетень

Дежурный
покафедре,
методист

+ + + + +

4.5. Расширить
присутствие кафедры
всоциальныхсетях;

Перечень
социальныхсетей

Методист + + + +

4.6. Расширить
персональную

Данныесайта Преподават
ели,

+ + +



информацию оППСна
сайтекафедры.

методист

Индикаторы:
 ОбщееколичествоподписанныхДоговоровосотрудничестве;
 %договоровсвузамивт.ч.сзарубежнымивузами;
 %договоровсЛПУвт.ч.счастнымиизарубежными;
 Количество студентов ОшГУ, участвовавших в обменных программах,

продолжительностьпребывания;
 Количество студентов, приезжавших в ОшГУ по программам мобильности,

продолжительностьпребывания;
 Количество ППС кафедры, участвовавших в обменных программах,

продолжительностьпребывания;
 Количество зарубежных специалистов,приезжавших для проведения мастер

классов;
 Количествопроведенныхмастерклассов,количествоучастников;
 КоличествоППС,участвовавшихврабочихиделовыхвизитахзарубежом,обмен

опытом,вэкспертнойработе,проведениимастерклассов;
 Количество зарубежныхспециалистов,приезжавшихна кафедрудля участия в

конференциях,олимпиадах,обменопытом,рабочиеиделовыевизитыит.д.;
 Количествопользователейсайта;
 Количествоподписчиковсайта;
 Количествопосещенийсайта.

5. Совершенствованиевоспитательнойдеятельностикафедры

5.1. Систематизировать
кураторскую работу
кафедры (внутренние
правила, трудовая
дисциплина, нормы
поведениястудентов);

Годовые
аналитические
отчетыкураторов

Ст.куратор + +

5.2. Организация
спортивно-
оздоровительных
мероприятий по
различным видам
спорта;

Спортивные
мероприятия,
графики,
результаты.

Кураторы + + + + +

5.3. Встречасветеранами
ВОВ, участниками
боевых действий в
Баткене, ветеранами
трудаитд.;

Кураторские часы,
протоколы

Кураторы + +

5.4. Спортивно-
туристическиепоходы
по
достопримечательнос
тям города,области,
республики;

Фото
достопримечательн
остей

Кураторы + + +

5.5. Воспитание студентов
через преподаваемый
предмет(оспецифике
будущей
профессиональной
деятельности,
служениемедицине);

Кураторские часы,
протоколы

Кураторы + + + + +

5.6. Привить студентам Привлечение в Кураторы + +



навыки
самоуправления при
индивидуализации
учебногопроцесса

органы
студенческого
самоуправления

5.7. Организовать
культурно-массовые
мероприятия в
пределах кафедры,
факультета в виде
различных вечеров,
встреч с деятелями
науки, искусства,
культуры и
производства.

Творческие группы,
организованные
встречи, вечера,
походы в музеи,
театрымтд.

Деканат,
кураторы

+ + +

5.8. Проводить работу со
слабоуспевающими
студентами,

Кураторские часы,
протоколы

Деканат,
кураторы

+ + + + +

5.9. Работавобщежитиии
интернациональное
воспитание.

Графикидежурствв
общежитии

Деканат,
кураторы

+ + + + +

5.10.Создание и развитие
волонтерского
движения в рамках
практической
подготовки студентов
и приобретения
профессиональных
компетенций

Перечень
волонтерских
программ

Кураторы,
студенты

+ + + +

5.11.Привлечение
студентовкучастию в
благотворительных
акциях по оказанию
помощи детям-
сиротам, старикам,
инвалидам;

Материалыакций Кураторы,
студенты

+ + + + +

5.12.Проведенияконкурсов
«Лучший студент
кафедры», «Лучшая
академическаягруппа
кафедры»

Положения,
критерии,
результаты

Деканат,
кафедра

+ + + +

Индикаторы:
 Количествоинаименованиемероприятий;
 Количество студентов, принявших участие в спортивно-оздоровительных

мероприятиях;
 Количество кураторов, принявших участие в спортивно-оздоровительных

мероприятиях;
 Количествостудентов,принявшихучастиевспортивно-туристическихпоходах;
 Количествостудентов,принявшихучастиенавстречахсветеранамиВОВ,трудаи

боевыхдействий;
 Количествостудентов,принявшихучастиевкультмассовыхмероприятиях;
 Разработка материалов/документов по правовым знаниям и правовому

воспитаниюобучающихся
 Количествоиназваниетворческихстуденческихколлективов;
 Количествоипереченьпроведенныхакцийпомощи;
 Числостудентовпринявшихучастиевпроведенныхакцияхпомощи;
 Количествоипереченьволонтерскихпрограмм;
 Числостудентовпринявшихучастиевволонтерскихпрограммах;



 Количествопосещенийстраничек;
 % студентовкурьируемыхгруппкафедры,включенныевструктурустуденческого

самоуправленияфакультета;
 Положениеикритериипроведенияконкурсов;

6. Совершенствованиематериально-техническойбазыкафедры

6.1. Инвентаризация
материально-
технической базы
кафедры;

Документы
внутреннегоаудита

Зав.
кафедрой,
ст.лаборант

+ + + + +

6.2. Провести
своевременный
ремонт учебных
аудиторий и
кабинетов.

Переченьаудиторий Преподават
ели,ст.
лаборант

+ +

6.3. Создание и
оформление
информационных
стендов по всем
деятельностям
кафедры

Стенды Зав.
кафедрой,
преподавате
ли

+ + + + +

6.4. Следить за
сохранностью и
целостностью
материального
имущества
(сооружения
теплосети,
вентиляционная
установка,
электросеть,
водопроводная
системаит.д.).

Паспорткафедры Ст.лаборант + + + + +

6.5. Оснастить новыми
учебными
материалами,
художественно
оформленными
стендами, создание
табличного фонда и
плакатов для
музейного комплекса
кафедры

Паспорткафедры Зав.
кафедрой,
преподавате
ли,
методист

+ + + + +

6.6. Установка
видеонаблюдения в
учебных аудиториях
кафедры;

Камеры
видеонаблюдения

Ректорат + +

6.7. Пополнение фонда
электронной
библиотеки
учебниками, учебно-
методическими
пособиями,лекциями

Библиотечныйфонд + + + + +

6.8. Обеспечение
локального
подключения точек

Точкидоступа Зав.
кафедрой,
преподавате

+ + +



доступа Wi-Fi в
учебныхаудиториях;

ли

6.9. Пополнение и
обновление
библиотечного фонда
новыми печатными
изданиями (учебники,
книги,УМК,журналыи
т.д.)

Библиотечныйфонд Зав.
кафедрой,
преподавате
ли

+ + + + +

Индикаторы:
 Отчетпоинвентаризации;
 Объеми%выполненныхработ;
 Переченьиколичествобиблиотечногофонда;
 Количествоновыхпечатныхизданий;
 Количествоэкземпляров;
 %обеспеченностиучебнойлитературой;
 Переченьиколичествооборудований;
 ПереченьиколичествоТСО;
 Переченьиколичествоаудиторногофонда;
 Переченьиколичествотабличногофонда;
 Количествоточек(камер)видеонаблюдения;
 КоличествоточекдоступаWi-Fi;
 %обеспеченностиучебныхаудиторий;

7. Совершенствованиеработыскадровымобеспечениемиоценкакачества
образовательныхуслуг

7.1. Подборкандидатурна
замещениевакантных
должностей
(первичное избрание);
беседа с
преподавателями в
связи с
переизбранием;
беседа с
преподавателями
избранными на
должность;

Конкурсные
документы

Зав.
кафедрой

+ + + + +

7.2. Работа с молодыми
преподавателями
(собеседование,
организация пробных
занятий,
взаимопосещение)

Годовой и
стратегическийплан
работы молодого
преподавателя

Зав.
кафедрой

+ + + + +

7.3. Анализ состояния
повышения
квалификацииППС,их
динамика;

Аналитический
отчет

Зав.
кафедрой

+ + + + +

7.4. Анализ
остепененности ППС,
динамика
показателей;

Аналитический
отчет

Зав.
кафедрой

+ + + + +

7.5. Анализ
публикационной

Аналитический
отчет

Зав.
кафедрой

+ + + + +



активности ППС, их
динамика;

7.6. Контроль и
собеседование по
выполнению
индивидуального
планапреподавателя;

Аналитический
отчет

Зав.
кафедрой

+ + + + +

7.7. Мониторинги оценка
качества обучения по
дисциплинам
кафедры

Отчеторезультатах
мониторинга и
оценки

УМС,
кафедра

+ + + + +

7.8. Мониторинги оценка
качества реализации
дистанционных
методовобучения

Отчеторезультатах
мониторинга и
оценки

УМС,
кафедра

+ + +

7.9. Оценка
удовлетворенности
студентов качеством
обучениянакафедре;

Анкетирование УМС,
кафедра

+ + + + +

7.10.Оценка
удовлетворенности
ППС качеством
обучениянакафедре;

Анкетирование УМС,
кафедра

+ + + + +

7.11.Участие в
международных
рейтингахВУЗов;

Рейтинговые
показатели

Деканат,
кафедра

+ + + + +

7.12.Проведениетренингов
дляответственныхпо
аккредитации;

Программы
тренингов

Деканат,
кафедра

+ + +

7.13.Подготовка и
прохождение
международной
независимой
институциональной и
программной
аккредитации.

Самоотчеты Деканат,
кафедра

+ + +

Индикаторы:
 Базакадровогорезерва;
 Конкурсныедокументы;
 ДинамикаповышенийквалификацииППС;
 ДинамикаостепененностиППС;
 ДинамикапубликационнойактивностиППС;
 %удовлетворенностистудентовипреподавателейкачествомобразовательного

процессанакафедре;

 %текучестикадров;
 РейтингиППС;
 Количествотренинговповопросамаккредитации;
 Количествообученных;
 КоличествоаккредитованныхООП;
 Сертификатобаккредитациипрограмм;
 Сертификатобинституциональнойаккредитации.


